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J2A42 - Chargé-e d'orientation et d'insertion professionnelle 

 

 

 

    

42 500 2 605 3 147 1 259 42 
étudiant·es, dont plus 

de 5000 internationaux 

personnels  

administratifs  

et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 
+ 541 tuteurs 

près de 1500 

doctorant·es 

structures  

de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui propose un 

modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire (CHU de Nantes), 

un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national de recherche (Inserm) 
et des grandes écoles (Centrale Nantes, école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire, École d’Architecture 
de Nantes).  

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et offrir de 

nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.  

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de 

travail offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur tous ses 
campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Environnement et contexte de travail 

• Localisation : 10 rue BIAS, Nantes 

La Direction de la recherche, des partenariats et de l'innovation (DRPI) met en œuvre la stratégie scientifique en 
matière de formation doctorale, de recherche et d'innovation. Elle accompagne et conseille les laboratoires dans 

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement : Catégorie A, 

contractuel·le, CDD 1 an  (article L.332-2,3 du CGFP) 

•   Rémunération : selon la grille indiciaire de la 

charte de gestion des contractuels de Nantes 

Université pour les non-titulaires, et suivant niveau 

d’expérience du candidat. Comprise : 1578,42 € 

nets/ mensuels (1963,94 € bruts) [0 à 1 an 

expérience] et 2457,54 € nets/ mensuels  (3057,79 € 

bruts)  

•   Temps de travail : 37h15 ou 38h12 

•   Congés : 45 ou 50,5 jours de congés annuels 

•   Télétravail : à partir de 3 mois d’ancienneté 

•    Mutuelle : 50% de participation sur le contrat 

standard 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

• Forfait mobilités durables domicile-travail (en 

fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour sa Direction de la recherche, des partenariats et de l’innovation 

Un.e chargé.e de projet entrepreneuriat  
 

https://www.univ-nantes.fr/exceller-par-la-recherche/direction-de-la-recherche-des-partenariats-et-innovation
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le développement de leurs projets de recherche et leurs démarches contractuelles et partenariales. Elle comprend 
3 services, dont le Service Partenariats, Innovation, Entrepreneuriat (SPIE) qui accueillera ce poste.  

 

Missions 

Placé.e sous la responsabilité du Directeur du Pépite des Pays de la Loire, la.le chargé.e de projet contribue à 

promouvoir l’esprit d’entreprendre et à accompagner les étudiants entrepreneurs. Elle.il sera en charge de 

déployer les actions de sensibilisation, développer les programmes d’accompagnement et participer au 

renforcement du réseau des établissements du territoire. 

 

Activités principales 
 

Sensibilisation à l’esprit d’entreprendre 

• Organiser et animer des ateliers d’information et d’initiation à l’entrepreneuriat à destination des étudiants 

(serious game, atelier de créativités, témoignages, etc...) 

• Organiser et animer des évènements en collaboration avec les partenaires socio-économiques du territoire 

(Apépitif, Challenge Ta ville, Pépite Day, etc..) 

• Contribuer à la mobilisation et à la visibilité des actions et évènements en collaboration avec l’équipe 

communication-marketing 

 

Accompagnement des étudiants entrepreneurs 

• Accueillir et orienter les étudiants et jeunes diplômés souhaitant développer un projet entrepreneurial 

• Assurer le suivi individuel des porteurs de projets (phase d’exploration, structuration du projet, orientation 

vers les dispositifs adaptés) 

• Animer des ateliers collectifs autour des premières étapes de la création de projet 

• Mettre les étudiants en relation avec les mentors, experts et partenaires de l’écosystème entrepreneurial 

 

Référent·e entrepreneuriat pour le site de Saint-Nazaire 

• Assurer le rôle de référent·e entrepreneuriat du Pépite à Saint-Nazaire et piloter le déploiement local des 

actions de sensibilisation et d’accompagnement 

• Détecter et mobiliser les enseignants et établissements d’enseignement supérieur du territoire 

• Développer et animer la communauté des partenaires académiques et socio-économiques engagés dans la 

promotion de l’entrepreneuriat étudiant 

 

Animation de la communauté des étudiants entrepreneurs 

• Contribuer à l’animation de la communauté des étudiants entrepreneurs du territoire 

• Favoriser les rencontres entre porteurs de projets, mentors et partenaires 

• Valoriser les initiatives et les projets des étudiants 

 

Contribution au développement du Pépite 

• Participer activement à la vie de l’équipe régionale du Pépite et aux temps de coordination et de partage de 

pratiques 

• Contribuer à l’amélioration continue et au développement des programmes et des offres d’accompagnement 

à destination des étudiants entrepreneur 

• Participer au suivi, à l’évaluation et à la valorisation des actions et des impacts du Pépite. 
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Spécificités du poste 
 

Environnement de travail : 

• Accessibilité PMR 

• Présence d’escaliers  

• Multi sites (déplacements entre les différents campus de Nantes Université à prévoir) 
• Travail en équipe  

Rythme de travail : 

• Horaires fixes (disponibilité requise pour certains événements organisés en dehors des 
horaires habituels de travail.) 

Conditions de travail : 

• Usage d’un écran 

• Travailler assis  

• Utilisation d’applications métier 

 

Profil recherché  
• Formation et/ou qualification : Bac + 5 spécialisation : formation supérieure en entrepreneuriat, 

innovation, gestion de projet ou développement territorial. 

• Intérêt marqué pour l’entrepreneuriat et l’accompagnement de porteurs de projets. 

• Expérience 2 à 5 ans en animation de projets collectifs ou en accompagnement appréciée. 

 
 

Date limite de réception 
des candidatures : 

26/06/2026 

Date de la commission 
de recrutement : 

07/07/2026

Date de prise de poste : 
01/09/2026

Compétences et connaissances requises 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires 

• Connaissance de l’entrepreneuriat étudiant, de l’innovation et de l’enseignement supérieur 

• Compréhension des étapes de structuration d’un projet entrepreneurial 

Savoir-faire opérationnels 

• Concevoir, organiser et animer ateliers, événements et actions de sensibilisation 

• Accompagner des porteurs de projet et mobiliser un réseau de partenaires 

• Piloter et suivre des projets en coordination avec différents acteurs 

• Capacité à mobiliser des acteurs et à développer des partenariats 

Savoir-être 

• Aisance relationnelle et capacité à travailler avec des publics variés 

• Esprit d’initiative, autonomie et sens de l’organisation 

• Goût pour l’animation, le travail en réseau et l’accompagnement des étudiants 

• Aisance relationnelle et goût pour l’animation auprès d’un public étudiant 

• Autonomie, sens de l’organisation et esprit d’initiative. 
 



univ-nantes.fr 
. 

Contacts :  
Personne à contacter pour plus d’informations sur le poste : Pierre-Yves BLEVIN - pierre-yves.blevin@univ-nantes.fr 

(Responsable Mission Entrepreneuriat/ Directeur Pépite Pays de la Loire) 

 
 

Envoyez votre candidature : (CV + lettre de motivation obligatoire) exclusivement par mail à recrutement-DRPI-

153129@emploi.beetween.com 

 
 Nantes Université (A modifier à votre convenance) 

 
Conseils  

aux candidats : 

… N’hésitez pas à consulter le site 

Internet de Nantes Université et 

du pépite PDL  
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