VOTRE PROFIL EST UNIQUE, NOS
METIERS SONT MULTIPLES
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de Poitiers

CONCOURS ITRF 2023
Emploi type : G4B48
Technicien-ne logistique

Nature du concours : Externe

Corps/grade : Technicien

BAP G - Gestion et pilotage

Dénomination du poste : G4B48 — Technicien-ne logistique

Contexte et missions

Encadrer et coordonner les interventions d'une équipe R e TG 25
logistique et des services généraux : accueil physique et UT

téléphonique, courrier, gardiennage, gestion des 4 Av. de Varsovie
eéquipements sportifs, gestion des magasins, gestion du parc 16060 Ang oulémle

automobile, conduite automobile, nettoyage des locaux,
appariteur, manutention, gestion blanchisserie

Activités principales

« Planifier, encadrer et coordonner les interventions d'une ou
plusieurs équipes en matiére de logistique et de services

généraux : accueil physique et téléphonique, courrier, =
gardiennage, gestion des equipements sportifs, gestion des CONTACT
magasins, gestion du parc automobile, conduite automobile,

nettoyage des locaux, service aux enseignants (appariteur), Isabelle DUVAL :

manutention, gestion blanchisserie

- Assurer l'interface et le suivi technique des prestations avec
les entreprises intervenant sur site dans son domaine d'activité
 Gérer des stocks : commandes, facturations, réception,
entreposage, catalogage et inventaire . Y "

+ Gérer administrativement et techniquement le parc 'LLJJrjllversﬂe S SEElEE
automobile : affectation des véhicules, entretien, réparation,
budget, assurance

+ Gérer une enveloppe budgétaire liée a ses activités

Controler le service fait des prestataires extérieurs

+ Déterminer les priorités et faire intervenir les professionnels
compétents

* Respecter et faire respecter la réglementation en hygiéne et
sécurité du travail, s'assurer notamment du port d'Equipements
de Protection Individuelle

+ Vérifier la propreté des lieux et installations

- Assurer l'interface entre sa hiérarchie et son équipe Université de Poitiers - 1
* Suppléer occasionnellement le responsable logistique de site

isabelle.duval@univ-poitiers.fr

4 Av. de Varsovie,
16000 Angouléme

05 45 67 02 39
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L4 Dipléme réglementaire : Baccalauréat
Profil recherché
Connaissances:
+ Méthodologie de la logistique (connaissance générale) i Facteurs d'évolution 8 moyen terme
* Réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité (notion : '
de base) - Externalisation de certaines activités !

- Réglementation liée a la protection
de l'environnement !

+ Marchés pubilics {nhotion de base)
+ Connaissances budgeétaires générales (notion de base)

.........................................................

Compétences opérationnelles :

+ Gérer un budget (notion)

+ Encadrer / Animer une équipe (application)

+ Savoir rendre compte {maitrise)

- Utiliser les logiciels spéecifiques a L'activite (notion)

Compétences comportementales :
« Rigueur / Fiabilite

» Sens de linitiative
» Sens de la confidentialite

\éQ.i deXion A p O I U L'UNIVERSéTESE_)rE: POITIERS

\ e Fe /{LGQ/O(/ZS J
f () Rwane =

30 000
ETUDIANTS LABORATOIRES
DE RECHERCHE
— 1600 1 400
i i ENSEIGNANTS PERSONNELS
Inscription sur Internet hric el G oo
http.//www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/recrutements/itrf ET TECHNIQUES

a partir du jeudi 30 mars 2023 (12h), jusqu'au jeudi 27 avril 2023

(12h) _‘Q’_

Définition et principales caractéristiques de l'emploi-type sur

internet : 200
https.//data.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?ref
inereferens_id=-G4B48#top

LES RAISONS DE REJOINDRE L'UNIVERSITE DE POITIERS

UN ENGAGEMENT SOCIAL UN PARCOURS UN CADRE DE TRAVAIL
ET CITOYEN L. PROFESSIONNEL ACCOMPAGNE ﬁ PRIVILEGIE
egalité femmes/hommes ; % offre de formation diversifiée;

démarche de qualité de vie
université solidaire et inclusive ; préparation aux concours ; au travail ;

€Cco-campus accueil des nouveaux activités culturelles

et sportives ;

téletravail sous conditions ;
ameénagement du temps
de travail
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