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Les concours externes

Corps
ADMISSIBILITE ADMISSION

Nature de l’épreuve Durée coef Nature de l’épreuve Durée coef

CATEGORIE A

IGR Etude de dossier : 
- Etats des services publics et privés

- Descriptif formations suivies
- Titres, diplômes et travaux

- Rapport d’activité
-Organigrammes structurel et fonctionnel 

visés 

-- 4

Entretien avec le jury : Évaluation des qualités  
de réflexion  et des  connaissances  + aptitude à 

exercer les  fonctions  postulées + CV et lettre de 
motivation

45 min
(10 +35 

min)
4

IGE -- 4
30 min

(5 +25 min)
4

ASI

Epreuve écrite : 
- Soit rédaction d'une note à partir d’un 

dossier technique
- Soit Traitement de questions et 

résolution de cas pratiques et d’exercices 
en rapport avec l’emploi type du concours

3h 4

- Entretien avec le jury : Évaluation des qualités  
de réflexion  et des  connaissances  + aptitude 

à exercer les  fonctions  postulées + CV et 
lettre de motivation

- Optionnel selon l’emploi type: exécution d’un 
travail pratique

30 min
(5 +25 min)

optionnel 
2h maxi

4

[Synthèse des concours externes]
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Les concours externes (suite)

Corps
ADMISSIBILITE ADMISSION

Nature de l’épreuve Durée coef Nature de l’épreuve Durée coef

CATEGORIE B

TECH CS

Epreuve écrite : 
- Soit rédaction d'une note à partir d’un 

dossier technique
- Soit Traitement de questions et 

résolution de cas pratiques et 
d’exercices en rapport avec l’emploi 

type du concours

3h 3
Epreuve orale : 

Entretien avec le jury évaluation des qualités  de 
réflexion  et des  connaissances  + aptitude à 

exercer les  fonctions  postulées + CV et lettre de 
motivation

- Optionnel selon l’emploi type: exécution d’un 
travail pratique

25 min 
(5 + 20 

min)

2h maxi 
(oral 

compris)

5

5
TECH CN

Epreuve écrite : 
Traitement de questions et résolution 

de cas pratiques et d’exercices en 
rapport avec l’emploi type du concours

3h 3

CATEGORIE C

ATRF principal 
2nd classe

(échelle C2)

Epreuve écrite : 
Traitement de questions et résolution 

de cas pratiques et d’exercices en 
rapport avec l’emploi type du concours

2h 3

Epreuve orale : 
Entretien avec le jury évaluation des qualités  de 

réflexion  et des  connaissances  + aptitude à 
exercer les  fonctions  postulées + CV et lettre de 

motivation

- Optionnel selon l’emploi type: exécution d’un 
travail pratique

20 min 
(5 + 15 

min)

2h maxi 
(oral 

compris)

5

[Synthèse des concours externes]


