


Composante service catégorie intitulé fonctions argumen taire Proposition DRH
Avis commission 
prime 19/09/2014

Avis CT 
30/09/2014

Présidence DRHDS A 
Directrice des Ressources 
Humaines Adjointe poste de directeur adjoint

(Cot 2.1) 30 points vu 
resp de Pôle et DRH Favorable

Services centraux Agence comptable B
Adjoint au Responsable du 
service facturier

Projet EFFI                                                  - Cf 
organigramme Service Facturier (30 pts pour 
Resp. de service et 20 pts pour le 
responsable du pôle gestion encadrant 9 
agents)                                                      - 
Proposition EFFI pour ce poste 20 points (Cot.2.4) 10 points Favorable

UFR Droit
Service Financier de 
Proximité A Responsable du SFP

Projet EFFI                                       
Proposition 25 points au vu du volume 
financier traité                                            
Agent passant le concours de Cat A. (Cot. 2.5) 25 points Favorable
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