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Composante Service Catégorie Grade Fonctions
Groupe 

2013/2014
Ne perçoit 
pas la PFR

Enquête 2015
Avis administration après 
examen de la commission 

primes 23/02/2015 
CT du 10/03/2015

BIBLIOTHÈQUE UNIVERSITAIRE Direction A AAE Chargé de mission auprès de la direction 5 OUI maintien
BIBLIOTHÈQUE UNIVERSITAIRE Services administratifs B SAENES CN Responsable service financier de proximité 1 OUI maintien
BIBLIOTHÈQUE UNIVERSITAIRE Services administratifs A IGE 1C Responsable administrative 2 X maintien

DGS - DIRECTION D'APPUI A LA FORMATION 
CONTINUE

B TCH CN RF Accompagnatrice VAE  X
nouvelle cotation / 
groupe 2 demandé

cotation au groupe 3 
proposé

DGS - DIRECTION D'APPUI A LA FORMATION 
CONTINUE

A IGE 2C Directeur de la DAFC 2 x maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - CPUN A IGE 1C Responsable CPUN 3 X maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - DEVU A APAE Directrice des Etudes et de la Vie Universitaire 2 OUI maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - DHSET A AAEDS Directrice hygiène et sécurité 2 OUI maintien
DGS - SERVICES CENTRAUX - Direction de la 
Communication

A IGE HC Directeur de la Communication 2 X maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - Direction de la 
Culture et des Initiatives

A IGE 2C Directeur de la Culture et des Initiatives 3 X maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - DPIL A
Agent non titulaire 

(cat A)
Directeur du Patrimoine Immobilier 2 X maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - DQDD Direction de service A IGE 2C Directrice 3 X maintien
DGS - SERVICES CENTRAUX - DRHDS A IGE 1C Directrice ressources humaines 2 X maintien
DGS - SERVICES CENTRAUX - DRI A IGE 2C Directrice de la DRI 2 X maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - DRPI A IGE 2C
Directrice de la Recherche et des Etudes 
Doctorales

2 X maintien

DGS - SERVICES CENTRAUX - DVE A IGE 2C Directrice de la Vie Etudiante 3 X maintien
DGS - SOSI - SUIO A IGR 1C Directrice de l'insertion professionnelle 2 X maintien
DGS - UNIVERSITÉ PERMANENTE A IGR HC Directeur de l'Université permanente 2 X
DIRECTION D'APPUI A LA FORMATION 
CONTINUE

Pôle Développement 
durable 

A AAEDS Cadre expert 5 OUI maintien

DIRECTION D'APPUI A LA FORMATION 
CONTINUE

A IGE 2C Responsable administratif 3 x maintien

EPUN Affaires générales B TCH CN RF Assistante de direction et gestion financière 3 X maintien

EPUN
Gestion du Personnel et 
des emplois

B SAENES CE Responsable bureau enseignants/paye 1 OUI maintien

EPUN Service communication B TCH CE RF Chargée de communication 2 X maintien
EPUN Département Génie Civil B SAENES CN Secrétaire du département Génie Civil 3 OUI maintien
EPUN Scolarité A AAE Responsable scolarité 4 OUI maintien
EPUN Formation Continue B SAENES CE Secrétaire Formation Continue/IHT/MORI 3 OUI maintien

EPUN
Service relations 
industrielles

A IGR 2C
Responsable des relations industrielles de 
l'EPUN

4 X maintien

EPUN
Service Financier de 
proximité

B SAENES CS Responsable service financier de proximité 1 maintien

EPUN Service HES B TCH CN RF Secrétaire de la composante HES 3 X maintien
EPUN Affaires générales A IGE 1C Responsable administratif 2 X maintien
ESPE Site de Nantes B SAENES CE Secrétaire pédagogique site de Nantes 3  maintien

ESPE
Division des Personnels et 
des Enseignements

A APAE Responsable du service du personnel 3  maintien

ESPE DIPE B SAENES CS
Adjointe chef de service, gestionnaire 
administratif et financier (BIATTS, contractuels)

2  maintien

ESPE Site de Laval  
Agent non titulaire 

(Cat B)
Responsable administratif et financier 1 X maintien

ESPE DIPE B SAENES CS
Gestionnaire administratif et financier des 
enseignants 

3  maintien

ESPE Site de la Roche sur Yon A APAE Responsable administratif et financier 4  maintien
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ESPE DAG B SAENES CN
Responsable du secrétariat des affaires 
générales

3  maintien

ESPE DISCO B SAENES CS
Adjointe chef de division (bureau des stages et 
des conseillers pédagogiques du second 
degré)

2  maintien

ESPE Site d'Angers A APAE Responsable administratif et financier 4  maintien

ESPE
Service financier de 
proximité

A APAE Responsable service financier de proximité 3  maintien

ESPE Site du Mans A AAE Responsable administratif et financier 4  maintien

ESPE
Service de l'offre de 
formation et des moyens 
d'enseignement

A APAE Responsable du service 4  maintien

ESPE Division de la scolarité A AAE Chef de division 4  maintien
ESPE A APAE Secrétaire Général 2  maintien
ESPE Formation continue A PLP CN Chef du service de la formation continue 2 X maintien

ESPE DIF B SAENES CS Gestionnaire financière au sein de la DIF 2
réactualisation 

demandée

maintien proposé dans 
l'attente de la nouvelle 

organisation

ESPE Site de Nantes A Responsable administrative et financière 4 X maintien

ESPE BIATSS Nantes B SAENES CN Secrétaire pédagogique 3  maintien

IEMN-IAE Pôle sciences économiques B TCH CS RF Chargée de gestion administrative de filières 3 X maintien

IEMN-IAE Scolarité - Examens B
Agent non titulaire 

(cat B)
Responsable service scolarité-examens 1 X maintien

IEMN-IAE A IGE 1C Responsable formation continue  X
nouvelle cotation / 
groupe 5 demandé

avis favorable

IEMN-IAE BANFI B SAENES CN Coordinatrice administrative de pôle 3 OUI maintien

IEMN-IAE
Pôle management double 
compétence

A IGE 2C
Chargée de la gestion administrative du 
CMIFC

5 X maintien

IEMN-IAE Scolarité B SAENES CN
Responsable des emplois du temps et 
charges d'enseignement

2 OUI maintien

IEMN-IAE A IGE Responsable administratif 2 X maintien
IGARUN Décanat A AAE Responsable administratif 3 OUI maintien

IPAG B SAENES CS
Secrétaire d'administration faisant fonction de 
Responsable administratif de composante

2 OUI maintien

IRFFLE A AAE Responsable administratif 3 OUI maintien

IUT DE LA ROCHE SUR YON Service du personnel B SAENES CE Responsable de la gestion des personnels 2 OUI maintien

IUT DE LA ROCHE SUR YON Service scolarité B TCH CS RF R esponsable scolarité 2 X

réactualisation 
demandée sans 
proposition de 

groupe 

maintien proposé

IUT DE LA ROCHE SUR YON A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable administratif 3 X maintien

IUT DE LA ROCHE SUR YON
Service financier de 
proximité

B TCH CS RF Responsable service financier de proximité 1 X maintien

IUT DE NANTES
Service financier de 
proximité

A APAE Responsable service financier de proximité 3 OUI maintien

IUT DE NANTES
Service formation continue 
et apprentissage

B
Agent non titulaire 

(cat B)
Assistante gestion financière 3 X maintien

IUT DE NANTES
Service formation continue 
et apprentissage

B TCH CN RF
Assistante de direction service Formation 
Continue et Apprentissage

3 X maintien
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IUT DE NANTES Site de la Fleuriaye A APAE Responsable a dministratif 3
réactualisation 

demandée

Avis favorable 
groupe 2 proposé par 

cohérence avec les 
composantes de même 

taille

IUT DE NANTES
Service de formation 
continue

A IGE 2C
Responsable administrative du service 
formation continue et apprentissage

4 X maintien

IUT DE NANTES
Centre d'aide informatique 
et réseaux et centre de 
documentation

B TCH CN RF
Technicien en gestion administrative sur 2 
services (CDI/CAIRRAT)

3 X maintien

IUT DE NANTES Service du Personnel B SAENES CE Gestionnaire personnels enseignants 3 X maintien
IUT DE NANTES Scolarité B SAENES CN Responsable scolarité 2 maintien

IUT DE NANTES Direction de l'IUT B TCH CE RF Responsabl e logistique 3 X
réactualisation 

demandée

Avis favorable 
groupe 2 proposé au vu 

du niveau d'encadrement

IUT DE NANTES B TCH CN RF Gestionnaire service financier de proximité  nouvelle cotation
cotation au groupe 3 

proposé
IUT DE NANTES Service du personnel A APAE Responsable du service du personnel 3 OUI maintien

IUT DE NANTES Service du Personnel B SAENES CN
Coordinatrice paye de l'IUT de Nantes et 
gestionnaire des personnels IATOS

2 OUI maintien

IUT DE NANTES Formation continue B TCH CN RF Responsabl e de formation X nouvelle cotation
cotation au groupe 3 

proposé 

IUT DE NANTES Service du personnel B TCH CE RF
Adjointe de la responsable du service des 
personnels et gestionnaire des personnels 
enseignants

2 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE
Service financier de 
proximité

A APAE Responsable service financier de proximité 3 maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général B TCH CN RF
Assistante de formation Service FC et 
apprentissage

3 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général B TCH CS RF Secrétaire de direction (directeur de l'IUT) 3 X maintien
IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général A AAE Coordination administrative et financière 4 OUI maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE
Bureau des études et de la 
vie étudiante

A ASI
Responsable du bureau des études et de la 
vie étudiante

4 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général B SAENES CN Bibliothécaire 3 OUI maintien
IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général B SAENES CN Gestionnaire personnels enseignants 2 OUI maintien
IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général B SAENES CN Gestionnaire service scolarité 3 OUI maintien
IUT DE SAINT-NAZAIRE Service Général B TCH CN RF Gestionnaire financier 2 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE
Formation continue et 
apprentissage

B CDI Assistante de formation 3 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE A ASI Responsable administratif 3 x maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE
Formation continue et 
apprentissage

B
Agent non titulaire 

CDI cat B
Assistante de formation 3 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE
Bureau des relations 
internationales

B TCH CS RF Gestionnaire des relations internationales 3 X maintien

IUT DE SAINT-NAZAIRE
Formation continue et 
apprentissage

B CDI Assistante de formation 3 X maintien

MISSION LANGUES A ASI Chargée de projet X nouvelle cotation
cotation au  groupe 5 

proposé

MISSION LANGUES A ASI Chargée de projet X nouvelle cotation
cotation au  groupe 5 

proposé

SERVICES CENTRAUX - AC Agence Comptable B SAENES CN
Responsable du pôle fournisseurs et 
dématérialisation 

1 maintien

SERVICES CENTRAUX - AC Agence Comptable B
Agent non tituliare 

(cat B)
Responsable du pôle marchés 1 maintien
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SERVICES CENTRAUX - AC
Bureau du contrôle interne 
comptable

A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable du contrôle interne 4 X maintien

SERVICES CENTRAUX - AC Agence Comptable B
Agent non titulaire 

(cat B)
Responsable du pôle règlements et 
comptabilité

1 maintien

SERVICES CENTRAUX - AC A APAE Adjointe à l'Agent Comptable 2 OUI maintien
SERVICES CENTRAUX - AC Service facturier B SAENES CE Adjoint au responsable Service facturier 1 maintien
SERVICES CENTRAUX - AC A IGE 2C Responsable du service facturier 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - AC Agence Comptable B SAENES CN
Responsable du pôle gestion au sein du 
service facturier

1 maintien

SERVICES CENTRAUX - AC Pôle recettres B SAENES CN Responsable du pôle recettes 1 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - Cabinet A IGE 2C Ajdoint au directeur de cabinet 3 X maintien

SERVICES CENTRAUX - CPUN A AAE Suivi de l'action sociale 5 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Pôle budget C
Agent non titulaire 

(cat C)
Gestionnaire financier du pôle budget 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF A
Agent non titulaire 

(cat A)
Directeur Adjoint des Affaires Financières 2 maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Bureau du budget B TCH CS RF Gestionnaire financière 2 X maintien
SERVICES CENTRAUX - DAF A IGE 2C Directeur des Affaires Financières 2 X maintien
SERVICES CENTRAUX - DAF Pôle achat B Agent Non titulaire Gestionnaire du pôle achat 2 X maintien
SERVICES CENTRAUX - DAF Bureau du budget B TCH CN RF Gestionnaire financière 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Bureau Financier du Central B TCH CN RF Gestionnaire financière  2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Pole recherche A APAE Responsable du pôle recherche 2 maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF DAF B TCH CE RF
Responsable du pôle infrastructure et 
logistique

1  X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Bureau du Budget A IGE 2c Responsable du pôle budget 2 X maintien
SERVICES CENTRAUX - DAF Pôle budget B Agent non Titulaire Gestionnaire financière du pôle budget 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Pôle achat A
Agent non titulaire 

(cat A)
Gestionnaire du pôle achat 4 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Bureau des achats A AAE Responsable pôle achats 2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF Pôle Formation et Pilotage A IGE Responsable du pôle financier formation 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF DAF A IGE 2C Coordinateur de la recherche en santé 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DAF DAF A 
Agent non titulaire 

(Cat A)
Coordinateur recherche SFP X

nouvelle cotation / 
groupe 2 demandé

cotation au groupe 3 
proposé 

SERVICES CENTRAUX - DAF Pôle budget B Agent non titulaire Gestionnaire financière du pôle budget 2 X maintien
SERVICES CENTRAUX - DAJI  A AAEDS Gestionnaire des Affaires juridiques 5 maintien

SERVICES CENTRAUX - DAJI  A IGE 2C Directeur 3 X
réactualisation 

demandée
groupe 2 proposé / 

changement de fonctions 

SERVICES CENTRAUX - DAJI A AAE
Responsable de Pôle / Chargé du secrétariat 
général

4 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DEVU
Scolarité LLSHS 
Pôle examens et diplômes

B SAENES CN Responable de pôle 1 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DEVU SUP A IGE 2C Adjoint au directeur du SUP 5 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DEVU Pôle formation A IGE 1C Responsable du pôle - adjointe à la Directrice 3 X

SERVICES CENTRAUX - DEVU SUP A IGE 2C Conseiller pédago gique X
nouvelle cotation / 
groupe 5 demandé

avis favorable

SERVICES CENTRAUX - DEVU
Pôle des Moyens en 
Enseignements

B SAENES CN Responsable du pôle 1 OUI

SERVICES CENTRAUX - DEVU
Scolarité LLSHS
pôle inscriptions

B SAENES CN coordinatrice du pôle 2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DEVU Scolarité LLSHS A APAE Responsable scolarité 2 OUI

SERVICES CENTRAUX - DEVU
Scolarité LLSHS 
pôle inscriptions

B SAENES CN
Gestionnaire transferts et auditeurs libres 
(gestionnaire scolarité)

2 OUI maintien
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SERVICES CENTRAUX - DEVU Scolarité LLSHS  A ASI Adjoin te responsable scolarité X
nouvelle cotation / 
groupe 4 demandé

avis favorable 

SERVICES CENTRAUX - DEVU SUP A IGE 2C Conseiller pédago gique X
nouvelle cotation / 
groupe 5 demandé

avis favorable 

SERVICES CENTRAUX - DEVU Pôle scolarité centrale B SAENES CN Responsable du pôle assistant de la directrice 3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DEVU
Scolarité LLSHS
Pôle handicap et formation 
continue

B SAENES CE coordiantrice du pôle 3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DGS B TCH CN RF Secrétaire de direction X
nouvelle cotation / 
groupe 2 demandé

avis favorable 

SERVICES CENTRAUX - DGS
Espace Relations 
Entreprises

A APAE Chargée de projet 5 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DGS A AENESR SGA - adjointe au SGEPES 1 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DGS Cellule d'aide au pilotage A ASI Responsable de la Cellule d'aide au pilotage 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DHSET A AAE Chargé de projets formation SST 5 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DHSET DHSET B SAENES CN Secrétaire Direction - Assistante de formation 2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - Direction de la 
Communication

A IGE 1C Adjointe au Directeur de Communication 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DPIL
Cellule marchés 
constructions

B
Agent non titulaire 

(cat B)
Responsable Cellule marchés travaux et 
maintenance

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DPIL B TCH CN FR Secrétaire Maintenance Immobilière nouvelle cotation   
cotation au groupe 3 

proposé

SERVICES CENTRAUX - DPIL
Service construction et 
gestion du patrimoine

A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable du service construction et 
gestion du patrimoine

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DPIL DPIL A APAE Responsable organisation archives 3 maintien

SERVICES CENTRAUX - DPIL
Service Maintenance 
Immobilière

A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable  Service Mainenance 
Immobilière

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DQDD A IGE 2C Ingénieur Qualité X nouvelle cotation  
cotation au  groupe 5 

proposé

SERVICES CENTRAUX - DRHDS
Dossiers transversaux et 
SIRH

A APAE Gestion des instances et du dialogue social 3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGDC A ASI Chargée de projet 4 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS
Dossiers transversaux et 
SIRH

B TCH CN RF Adjoint PGAF BIATSS (titulaires) 1 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS
PGAF Enseignant 
(concours)

B SAENES CN
Gestionnaire en charge du recrutement des 
personnels enseignants

2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS
Dossiers transversaux et 
SIRH

B SAENES CN Contrôleur paye 2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGAF BIATSS A IGE HC Responsable service des personnels BIATSS 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGAF Enseignant B SAENES CN
Adjoint au chef de service des personnels 
enseignants / Gestion collective

2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGDC A IGE 1C
Responsable du pôle gestion des 
compétences

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS POGEMS B TCH CN RF Technicienne administrative 2 X maintien
SERVICES CENTRAUX - DRHDS DRHDS A AAE Adjoint DRH 2 maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGAF enseignants A APAE
Responsable du service des personnels 
enseignants

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS
Dossiers transversaux et 
SIRH (service pensions, 
validations)

B SAENES CN
Gestionnaire des pensions et de la validation 
des services auxiliaires des personnels 
enseignants

3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS POGEMS A IGE 2C Adjointe à la Responsable du POGEMS 3 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGDC B
Agent non titulaire 

(cat B)
Assistante de formation au sein du PGDC 2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS POGEMS A APAE Responsable du pôle POGEMS 2 OUI maintien
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SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGAF BIATSS B SAENES CS
Gestionnaire des personnels BIATOS 
contractuels

3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGDC A
Agent non titulaire 

(cat A)
Chargée de projets GPEC 4 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS PGAF BIATSS B SAENES CE Adjoint PGAF BIATSS (contractuels) 1 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRHDS
Dossiers transversaux et 
SIRH

A AAE Responsable des dossiers santé - handicap 4 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRI Pôle montage de projets B SAENES CE
Gestionnaire appels d'offres internes et 
mobilité du personnel

2 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRI DRI A
Agent non titulaire 

(cat A)
Adjoint au Chef de la DRI 3 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRI Pôle mobilité sortante B TCH CN RF
Gestionnaire partenariats et mobilité étudiante 
hors Europe

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRI Pôle mobilité entrante B
Gestionnaire administrative étudiants 
étrangers 

2 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI DRPI B SAENES Assistante VP re cherche et DRPI  nouvelle cotation
cotation au groupe 3 

proposé

SERVICES CENTRAUX - DRPI
Cellule Valorisation de la 
Recherche

A IGE 2C
Responsable de la Cellule Valorisation de la 
Recherche

3 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI DRPI A APAE Chargé de projets investissement avenir 5  X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI DRPI B TCH CN RF Secrétaire Va lorisation de la recherche X nouvelle cotation
cotation au groupe 3 

proposé

SERVICES CENTRAUX - DRPI
Bureau de l'administration 
de la recherche

B SAENES CN
Gestionnaire administrative : appels à projets 
recherche - HDR - cotutelles de thèses

3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI A IGE 2C
Adjointe à la Directrice de la Recherchet et des 
Etudes Doctorales

3 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI
ED 496 Société, cultures, 
échanges

B SAENES CS Secrétaire des écoles doctorales 3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI
Bureau administration de la 
Recherche

B SAENES CN
Gestionnaire administrative dans le domaine 
de la Recherche

3 OUI maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI
Collège doctoral Nantes 
Atlantique

B TCH CS RF
Responsable administrative de la coordination 
des Ecoles Doctorales

1 X maintien

SERVICES CENTRAUX - DRPI
Bureau de l'administration 
de la recherche

B TCH CN RF Gestionnaire des programmes de recherche 3 X maintien

SUAPS A AAE Chargé de la logistique 5 OUI maintien

SUIO A IGE 2C
responsable du bureau d'aide à la 
constructions des parcours

 X
nouvelle cotation / 
groupe 3 demandé

cotation au groupe 4 
proposé

SUIO A IGE 2C Chargée de projet   
nouvelle cotation / 
groupe 5 demandé

avis favorable

SUIO A IGE 2C Chargée de projet X
nouvelle cotation / 
groupe 5 demandé

avis favorable

SUIO A APAE Responsable administrative et financière 3 OUI maintien 

SUIO A
Agent non titulaire 

(cat A)
Chargée de projet  X

nouvelle cotation / 
groupe 5 demandé

avis favorable

SUIO A IGE 2C
Responsable du bureau d'aide à l'insertion 
professionnelle

 X
nouvelle cotation / 
groupe 3 demandé

cotation au groupe 4 
proposé
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SUMPPS A ASI Responsable du relais Handicap nouvelle cotation
cotation au groupe 4 

proposé

SUMPPS A APAE Responsable administratif et financier 2 OUI maintien
UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Communication B SAENES CN Chargée de communication 3 OUI maintien

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Service des examens C ADJENES Responsable bureau pédagogie et examens 1 X maintien

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Enseignements - Examens B SAENES CS Responsable Bureau emploi du temps 2 OUI maintien

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Formation continue B TCH CN RF Gestionnaire de formation   X
nouvelle cotation / 
groupe 3 demandé

avis favorable

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Service financier A ASI Responsable service financier de proximité  X

réactualisation suite 
concours de 

catégorie A / groupe 
2 demandé

avis favorable

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES A AAE Responsable administratif 2 OUI maintien
UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES IRDP B SAENES CN Secrétaire-Gestionnaire IRDP 3 OUI maintien

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Scolarité et financier B SAENES CS
Gestionnaire des heures et charges 
d'enseignement

2 maintien

UFR DROIT ET SCIENCES POLITIQUES Service scolarité B TCH CN RF Responsable scolarité 2 (cat A) X maintien
UFR HISTOIRE, HISTOIRE DE L'ART ET 
ARCHEOLOGIE

CRHIA A IGE 2C
Chargé de valorisation de la recherche et 
communication du CRHIA

5 X maintien

UFR HISTOIRE, HISTOIRE DE L'ART ET 
ARCHEOLOGIE

A APAE Responsable administratif 3 OUI maintien

UFR HISTOIRE, HISTOIRE DE L'ART ET 
ARCHEOLOGIE

CRHIA B TCH CN RF Gestionnaire du laboratoire CRHIA 3 X maintien

UFR LANGUES ET CULTURES ÉTRANGÈRES A APAE Responsable administratif 3 OUI maintien

UFR LANGUES ET CULTURES ÉTRANGÈRES Service Général B SAENES CN Responsable service financier de proximité 2 OUI maintien

UFR LANGUES ET CULTURES ÉTRANGÈRES Service Général B SAENES CS Responsable du bureau de coordination 2 OUI maintien

UFR LETTRES ET LANGAGES Sciences de l'Education B SAENES CN
Secrétaire département et équipe de 
recherche

2 OUI maintien

UFR LETTRES ET LANGAGES A AAE Responsable administratif 2 OUI maintien

UFR LETTRES ET LANGAGES Lettres Modernes B SAENES CN
Secrétaire département et contrats de 
recherche

2 OUI maintien

UFR LETTRES ET LANGAGES Département Philosophie B SAENES CN
Secrétaire dpt et équipe de recherche 
(département de Philosophie et équipe 
recherche CAPHI)

3  maintien

UFR LETTRES ET LANGAGES Service Général B SAENES CS Secrétaire UFR Lettres et langages 3 OUI maintien
UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Scolarité médecine 
pharmacie

B SAENES CN
Gestionnaire de scolarité (étudiants 1ère 
année)

2 OUI maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Scolarité médecine 
pharmacie

B TCH CN RF
Responsable inscriptions au sein de la 
scolarité

3 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Scolarité médecine 
pharmacie

B SAENES CN Gestionnaire scolarité (4ème et 5ème années) 3 OUI maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Pôle formation continue 
Santé

A IGE 2C Responsable du pôle formation continue Santé 4 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Scolarité B TCH CE RF
Gestionnaire de scolarité (3ème cycle 
médecine générale)

3 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Bureau du Personnel B SAENES CN Responsable personnels enseignants 2 OUI maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Service financier de 
proximité

B TCH CE RF Gestionnaire financière de composante 2 X maintien
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UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Bureau des personnels 
IATTS

B TCH CE RF Responsable personnels IATTS 3 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Décanat A ASI Responsable administratif 2 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

UMR_S 892 Centre régional 
de recherche sur le cancer

B TCH CN RF Gestionnaire administratif et financier 2 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Scolarité médecine 
pharmacie

A APAE Responsable scolarité 2 OUI maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

UMR_S 915 Institut du 
thorax

B TCH CS RF Secrétaire-gestionnaire (UMR 915) 2 X maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Scolarité médecine 
pharmacie

B SAENES CN
Gestionnaire scolarité (doctorats 
médecine+pharmacie)

3 OUI maintien

UFR MÉDECINE ET TECHNIQUES 
MÉDICALES

Service financier de 
proximité Santé

A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable service financier de proximité 2 X maintien

UFR ODONTOLOGIE Scolarité B SAENES CN Secrétaire scolarité 3 OUI maintien
UFR ODONTOLOGIE Scolarité B SAENES CN Secrétaire formation initiale et continue 3 OUI maintien

UFR ODONTOLOGIE Scolarité B SAENES CN
Secrétariat formations post-universitaire -DU, 
CES, CECSMO, Doctorat, AEA

3 OUI maintien

UFR ODONTOLOGIE Décanat B SAENES CS Responsable administratif 1 OUI maintien

UFR ODONTOLOGIE
Service Financier de 
Proximité

B TCH CN RF Assistante de gestion X nouvelle cotation
cotation au groupe 2 

proposé

UFR PHARMACIE Décanat A ASI Responsable administratif 3 X maintien

UFR PHARMACIE Décanat B SAENES CN Correspondante RI /secrétariat AG 3 OUI maintien

UFR PSYCHOLOGIE
Service financier de 
proximité Lettres

B SAENES CE Gestionnaire service financier de proximité  2 OUI maintien

UFR PSYCHOLOGIE
Service financier de 
proximité Lettres

B SAENES CN Gestionnaire service financier de proximité  3 OUI maintien

UFR PSYCHOLOGIE
Service financier de 
proximité Lettres

B TCH CE RF Responsable service financier de proximité 1 X maintien

UFR PSYCHOLOGIE A APAE Responsable administratif 3 OUI maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
Bureau financier de 
proximité

B TCH CN RF Gestionnaire budget sciences  X
nouvelle cotation / 
groupe 2 demandé

avis favorable

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
Service des Etudes et de la 
Vie Etudiante

A AAE Responsable Scolarité 2 OUI maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
Service des Etudes et de la 
Vie Etudiante

A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable bureau masters, doctorats et 
HDR

1 x maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Scolarité B SAENES CE Responsable bureau des licences 1 OUI maintien
UFR SCIENCES ET TECHNIQUES A APAE Responsable administratif 2 OUI maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES FOCAL A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable d'action de formation 4 X maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
Département sciences de la 
vie

B TCH CS RF Adjoint financier et comptable 2 X maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Pôle gestion du personnel B TCH CN RF Responsable pôle gestion du personnel 2 X maintien
UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Scolarité B SAENES CN Gestionnaire Emploi du temps 1 OUI maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
Service des Etudes et de la 
Vie Etudiante

B SAENES CS Responsable bureau des Examens 1 OUI maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Service ALISS B TCH CN RF Responsable Service logistique 1 X maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
Département sciences de la 
terre et de l'univers

B TCH CN RF Secrétaire du département STU 3 X maintien

UFR SCIENCES ET TECHNIQUES / DAF
Service financier de 
proximité

A AAE
Responsable du service financier de proximité 
sciences

2 OUI maintien

UFR SOCIOLOGIE Décanat A APAE Responsable administratif 3 OUI maintien

UFR STAPS Service Général A
Agent non titulaire 

(cat A)
Responsable administratif 3 X maintien

UFR STAPS Service Général B TCH CN RF Assistante de direction 3 X maintien
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UFR STAPS Service scolarité C   ADJENES Responsable scolarité 1 X maintien

UNIVERSITÉ PERMANENTE B SAENES CN Responsable administrative de composante 1 OUI
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