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avec les autres

services, les usagers
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Direction de la formation et
des reussites universitaires

L’impulsion politique qui met
en avant la notion de
formation tout au long de la
vie (continuum)
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Les zones de recouvrement dans les
activités des directions qui traitent de la
formation, les impensés et les nouveaux

sujets (REL, apprentissage, DD...)




w _J K NN 4

Des services a votre disposition

Appui aux enseignements (SAE) 5 Vie étudiante (SVE)

b i ar s Soutien aux activités de la direction
Réussites étudiantes (SRE-SUIO) (SSuA:)) Ux activi Irecti

Offre de formation et scolarité
(SOFS)

8 Chefferie de projet NEPTUNE (NCU)

Données et enquétes (SDE)




‘ N\l Appui aux enseignements

Activités d’innovations GA, La mission développement pédagogique
pédagogiques, les enjeUX de * Les assistants pédagogiques
transformation des formations " Leconge pour projets pedagogiques

’ . ° TEDS
(Comprenant I’education ouverte Contrat pédagogique réussite étudiante
et la transition éCOlOgique et  Parcours des nouveaux Maitres.ses de conférences
sociale -TES-). * Hybridation

Chaires de pédagogie

e Accompagnement APC

Accompagnement a la reprise
d’étude, a la validation 0 Les ressources éducatives libres
d’acquis d’expeérience mais aussi
le développement de .
s ¢ . — Parcours d’apprentissage

Com?etences Cles et de Fabrlque individualisables
remediations qui peuvent etre REL

, , B > Accompagnement de 'usage, la
develOppeS dansl1 les offres de :: Hﬂﬂt;?sité création et la diffusion des REL
formation.

— Sensibilisation et animation de
communautés de pratiques

&7 La validation des acquis de ’expérience (VAE)

=l Le diplome d’acces aux études universitaires (DAEU)

HEALTH AND
ENGINEERING



https://enseigner.univ-nantes.fr/
https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/la-fabrique-rel-de-nantes-universite-la-porte-dentree-de-leducation-ouverte-a-nantes
https://neo-rel.univ-nantes.fr/home
https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/semaine-de-leducation-ouverte-2026
https://www.univ-nantes.fr/formation/formation-continue/daeu
https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/la-fabrique-rel-de-nantes-universite-la-porte-dentree-de-leducation-ouverte-a-nantes

‘ N\l Reéussites etudiantes - SUIO [£]Fm e
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Accompagne les étudiants (et les
futurs étudiants) dans la
construction de leur parcours
d’études, de leur projet
professionnel, et dans leurs
démarches pour accéder a un
emploi.

Accueille a la station SUIO pour
des échanges individuels ou des
ateliers collectifs, selon les
besoins.

Du college-lycee % A Uinsertion professionnelle

] Une coordination de la _
Une écoute, Des actions

transition secondaire- .
un accompagnement a la STATION SUIO
supérieur (44 + 85)

L’accompagnement de la mise en réseau de I'ensemble des acteurs du champ de I'Orientation et de I'Insertion

Professionnelle (OIP) de Nantes Université et la promotion de la culture OIP dans I'établissement

1 site internet lycéen
Université a l’essai

Webinaire Parcoursup

Journées portes ouvertes . - y y
étudiants de premiere année accompagnés

chaque année sur leur projet de réorientation

SWITCH

Cordées de la réussite
Etudiants ambassadeurs

Information sur les filiéres

Coaching jeunes diplomé.e.s
Atelier recherche de stage, d’alternance
Career Center

Valorisation des résultats des enquétes d’insertion pro


https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://pmb.suio.univ-nantes.fr/
https://www.univ-nantes.fr/formation/orientation-parcours-metiers/career-center
https://www.univ-nantes.fr/formation/orientation-parcours-metiers/career-center

‘ N\l Offre de formation et scolarité

)
‘
\

Contribue a la réussite étudiante
en accompagnant les
composantes et les poles dans la
mise en ceuvre des parcours de
formation en conformité avec le
cadre reglementaire.

Anime —5 scolarités
les

réseaux
métiers : — apprentissage

Piloter les outils Sl pour
ameéliorer Pefficacité des
démarches étudiantes et

des scolarités
Coordonner les

procédures de scolarité (Pégase, SURF, ScolarG, Tigre...)
du parcours étudiant
(Candidatures Parcoursup/

MonMaster, inscriptions,
examens, jurys, stages, recours...)

Coordonner une offre de
formation qualitative
et évolutive

(Accréditation, auto-évaluation,
diplomation, conventions, EUniWell...)

‘ i \ Tout savoir sur le SOFS

— chargés d’appui au pilotage de 'offre de formation

Coordonner les
dispositifs VAE/DAEU

(Scolarité, examens, jurys,
emplois du temps...)

Structurer, développer et
valoriser Palternance
pour renforcer les
liens avec le monde
socio-économique



https://intraperso.univ-nantes.fr/documents-procedures/documents-dfve-scolarite-et-formation
https://intraperso.univ-nantes.fr/documents-procedures/documents-dfve-scolarite-et-formation

‘ Nl Données et enquétes

‘Il Données sur la réussite étudiante

Recueille et analyse les données
relatives aux formations et aux
parcours des étudiants

Propose et renseigne des
indicateurs

Contribue a la mise a disposition

de données consolidées pour le
pilotage de l'offre de formation.

anr’
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‘ i \ToutsavoirsurleSDE

I\ Nant
d t U 1
6634
6634 P
tionaux o Etudiant.e.s bénéficiant d'un tiers- o
ttttt
Femme %
* 4,4%
60,6% J o

i sen (i) Etudiant.e.s boursier.iére.s (Cr

99,7%

5 Lab EE
|F:ducation-

—

- 3. Evaluer les dispositifs mis en place et leurs effets,

[El Catalogue des formations

‘ )‘ VERS UNE BD OFFRE DE FORMATION DE NANTES UNIVERSITE (EPE) HARMONISEE

1. Etudier les dimensions multiples de I'expérience
étudiante, dans toute sa diversité

Offre de formation de Puniversité

Offre de formation de ’Ecole

2. Valoriser les activités organisées par les chaires,
leurs travaux scientifiques et pédagogiques

BD unique offre de
_ yformation de NANTES
=7 -7 UNIVERSITE
-

Offre de formation de ’'Ecole des

Beaux Arts

-
-
-
-
-
-
-
Offre de formation du CHU -

Catalogue offre de furm!tion Nantes Université
évolutif dans le temps (versions successives de plus en plus performa

notamment pour éclairer les prises de décisions
politiques dans [’établissement

4. Expérimenter de nouvelles approches visant a
améliorer l'expérience des étudiant-es de Nantes
Université

222 Recueil des effectifs, enquétes, suivi de cohortes, notes flash

i Pilotage (DCE, etc)


https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/le-lab-de-lexperience-etudiante
https://intraperso.univ-nantes.fr/documents-procedures/documents-dfve-scolarite-et-formation/espace-ressources-donnees-et-enquetes-formation-v3
https://intraperso.univ-nantes.fr/documents-procedures/documents-dfve-scolarite-et-formation/espace-ressources-donnees-et-enquetes-formation-v3
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\| Vie etudiante

Assure 'animation et ['amélioration
de la vie étudiante sur les campus.
Cela passe par: le soutien et
l'accompagnement des projets et
initiatives étudiantes,

la coordination des associations
étudiantes et |'animation

du réseau,

la programmation et I'animation du
Pole étudiant et de temps forts,

la coordination de la gestion de la
CVEC (Contribution Vie Etudiante et
de Campus), la coordination de
projets visant l'amélioration des
conditions de vie des étudiant.es
sur les campus.

150

associations étudiantes

dont 6 associations
conventionnées et 5
associations
représentatives
étudiantes

150

événements et
initiatives étudiantes
accueillis au Pole
étudiant, dont un quart
par les associations
étudiantes et deux tiers
par les services
universitaires

60

accompagnements
d'associations étudiantes

o Tout savoir sur le SVE
I
|

4000

étudiants au festival de
rentrée sur les trois
campus (Nantes, Saint-
Nazaire, La Roche-sur-
Yon)


https://www.univ-nantes.fr/vie-de-campus/vie-associative-et-engagement
https://www.univ-nantes.fr/vie-de-campus/vie-associative-et-engagement/lannuaire-des-associations
https://www.univ-nantes.fr/vie-de-campus/lieux-de-vie-et-detudes/le-pole-etudiant
https://www.univ-nantes.fr/vie-de-campus/aides-sociales-financieres/lutte-contre-la-precarite-menstruelle-des-actions-toute-lannee
https://intraperso.univ-nantes.fr/service-de-la-vie-etudiante
https://intraperso.univ-nantes.fr/service-de-la-vie-etudiante

‘ N\l Soutien aux activités de la direction

Optimise en mutualisant des
fonctions administratives et Gestion RH [ financiere
financiéres mais aussi de

Mission de coordination
générale des AMI-CMA

communication et de circulation

T : : .. Logistique des

dg l |n.fo rmatlo.n, en lien avec les Cellule communication | dven erﬁentg portés par
directions metiers concernées animation direction la DERU
(ressources humaines, affaires

financieéres, communication...)

lanvier 2026 - Numéro 4

Agenda, dispositifs d'accompagnement, grands projets... Ne manquez pas les principales informations qui vous
concernent dans l'infolettre Formation.

Votre nouvel espace dédié a la pédagogie

Lancé en janvier 2026, ce site est le point d'entrée privilégie pour
s'informer, enrichir et faire évoluer les pratiques pédagogiques, dans le but
de favoriser la réussite a la fois des étudiant-es et des enseignant-es de
Nantes Université.

Boite a outils : découvrez les dispositifs d'accompagnement, formations,
outils, repéres et ressources mis a disposition de toute la communauté.

Guichet unique : effectuez votre demande de soutien & un projet de
W développement pédagogique visant & améliorer I'expérience
. d'apprentissage des étudiant-es.

Journées portes ouvertes : une campagne repensée pour valoriser Nantes Université

Comme chaque année, a l'occasion des IPO et des périodes de choix d'orientation sur Parcoursup et Mon Master,
Mantes Université déploie une campagne de communication, a I'echelle des Pays de la Loire. Cette edition 2026
s'appuie sur un message plus affirmé et un ton décalé, visant a renforcer I'image de I'université en valorisant la
gualité des formations, I'accompagnement des étudiant-es et leur réussite, a partir de leurs propres expériences.



https://cdp.univ-nantes.fr/appel-a-manifestation-dinterets-ami-%C2%AB-competences-et-metiers-davenir-%C2%BB-les-reponses-de-nantes-universite
https://cdp.univ-nantes.fr/appel-a-manifestation-dinterets-ami-%C2%AB-competences-et-metiers-davenir-%C2%BB-les-reponses-de-nantes-universite
https://cdp.univ-nantes.fr/appel-a-manifestation-dinterets-ami-%C2%AB-competences-et-metiers-davenir-%C2%BB-les-reponses-de-nantes-universite
https://cdp.univ-nantes.fr/appel-a-manifestation-dinterets-ami-%C2%AB-competences-et-metiers-davenir-%C2%BB-les-reponses-de-nantes-universite

‘ N\ HUB FC
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Service commun a ’échelle de
’EPE, qui accompagne la
structuration et 'organisation de
’offre globale sur les transitions
par une entrée unique;
Construit une identité commune
en partageant des bonnes
pratiques et en soutenant le
réseau des acteurs de la FC;
Accélere des projets de formation
FC sur les transitions en les
incubant pour répondre aux
transitions.

DI\“ O'T'E'r;ﬁfrc'nhéé B % Ne :T

‘ i \ToutsavoirsurHub FC

Animer et soutenir le réseau des acteurs de la formation continue de |'établissement en créant
une dynamique autour d’une stratégie commune et de pratiques partagées.

Création de la carte d’identité 1 journée annuelle de tous les | 5 réunions/an des responsables

et de ’annuaire des services FC | acteurs FC a l’échelle EPE formations

Diffusion d’une newsletter veille = 51 participants et organisation de groupes de
83% satisfaction travail métier (club EDOF / CPF,

standardisation des
conventions,...)

Structurer et valoriser Uoffre de formation continue proposée par [’établissement a travers un
catalogue clair, interactif et actualisé.

Catalogue de l'offre de formation et mise a jour du site internet formation continue

Concevoir et déployer des projets de formation continue sur les thématiques de transitions
(industrie et santé du futur, numérique, écologie, managériale et sociétale) en les incubant selon
les aspects pédagogiques, économiques et institutionnels

Formations inter et intra entreprises en matiére et IA et solutions data
(DIVA - Digital Innovation Value Accelerator)

Formations spécifiques en santé du futur (offre en cours)

Formations RSE (en partenariat avec INRAE et OpenlLande)


https://www.univ-nantes.fr/formation/formation-continue/solutions-pour-les-organisations
https://www.univ-nantes.fr/formation/formation-continue/solutions-pour-les-organisations

Chefferie de projet [7] rmorsirieae
N Transformation des formations NEPTUNE (NCU)

Issue du programme de contractualisation avec

|'Etat Nouveaux Cursus a l'Université - PIA3, Parcours ouverts
chargée de la coordination et |'animation du Forganisationde a formation
projet de transformation des formations du A

premier cycle universitaire.

Soutien aux
apprentissages

Améliorer le soutien aux étudiants
par la mise en place de remédiation
initiale et tout au long de la

formation
A
/

Permettre a chacun de mener a bien son projet 3 Pratiques pédagogiques ()

Refonte du modele du ler cycle de formation en
faveur de la réussite des étudiants.

personnel et procession en proposante des b e e
cursus flexibles et un accompagnement adapté.

mise en ceuvre de 'approche par Observatoire de la

compétences et le déploiement de Réussite Universitaire
I'hybridation

A
v

Projet de l'étudiant

Améliorer ['accompagnement des
étudiants dans la construction et
'appropriation de leur parcoursde
formation et de leur projet
individuel



https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/neptune-le-projet-de-nouveaux-cursus-a-luniversite
https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/neptune-le-projet-de-nouveaux-cursus-a-luniversite

w _J K N 4

Les projets structurants

NEXT NEPTUNE

Transformation des formations de premier cycle
OUVERTURE
— L’éducation ouverte TRITON

+ lafabrique REL Creation de 'offre Graduate programmes

 la plateforme NEO (Nantes éducation ouverte)
e |asemainede ’éducation ouverte o
le lab de ’expérience étudiante E U N IWe ll
— L’ouverture sociale Agir pour le bien-etre

* lachaire ouverture sociale

* les cordées de la réussite AM I -C MA




Retrouvez toutes les informations

sur la DFRU

www.Univ-nantes
Université
Fonctionnement

DFRU

Direction de la Formation et des Réussites Universitaires

01

Les Salorges
16 Quai Ernest Renaud, 44100 Nantes

02
Batiment Ateliers et Chantiers de Mantes
2 bis boulevard Léon Bureau, 44200 Nantes

02

Halle 6 Quest
42 rue de la Tour d'Auvergne, 44200 Mantes

Maison des Services Universitaires
110 boulevard Michelet, 44300 Nantes

1]

Pole étudiant
Chemin de la Censive du Tertre, 44300 Nantes

univ-nantes.fr/dfru

I Nantes
W Université



https://www.univ-nantes.fr/universite/fonctionnement/direction-de-la-formation-et-des-reussites-universitaires
https://www.univ-nantes.fr/universite/fonctionnement/direction-de-la-formation-et-des-reussites-universitaires
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Retrouvez toutes les informations sur la DFRU

Besoin de 'usager ( Etudiant > Formation




LAY Naptes' )
W Université

Formation et vie des campus

- P -
Charpes de mission A I-CMA

Delphine COAT-PROU

Universitaires

Direction de la Formation et des Réussites

Directrice
Johanna BOUTIN
Aurélie DOBBE*
Guillzume LANDREAU [as=istant] (AP]™

Transformeation des formeations [HepiUn el

Frederigue MABILAIS [Cheffe de projet)
Morgane LESCOU [Charges de suivi de projets)

Service d"appui aux
enseignements

Audrey PECULIER

Mission Education auverts
Anne-Catherine BASEILHAC
Eravan LOUERAT

Paul LYONMAZ

Mizsion Developpement
pedegogique

Julie KERNEUZET
Metthieu BOISDRON
Alexandre CADENA
Antonin GIRARDIN
Febéznne HERY-TAILLON
Petre JURIHOVA
Charlott= LE CORRE
Assibe DHOUSEA

Aude PICHIN

Coardination VAE

Zonia ARROYO-GALVEZ

Coordinetion DAEU, remise & niveau
et competences cles

Fannie BODIMEAU

Blmyiz BRUNET

Claire LAPALLE

Hatacha ROHALT

Coardinetion Cursus -
Doctorets

Catherine SITAULD
Zandrin= PERNOT

Mise & jour L= : 01/02 /3025

Service des reussites
etudiantes

Patricia THIBAUD

Accueil et assistant= de prévention:
Carole ELACHE
Ceroline VIBNERDH

B Mission sccompagnement =t
conseil
Claire CHAUNVELOT

P Consailleres information,

arentation et insertion

Elsa CHAREONNIER

Estalle OITE

Stephen GAREAULT

Carole HERDOUET

. Consultante=s parcours carmisres
Corine BOMMETAIN

Sophie BOMPARD

Maud BURELLER

Anpeligue CARRASDD (PayEN)
Nathalis FAVREAL (PeyEN)
Pierre FLORES (PayEN)

Sarah GUIGOURESE
Moumnirat | BRAHIM BACAR
Elise PETIT

Segolens PRICULT

B Coordination Transition
secondaine - supsSsrieur
Marin= DAUTREME
Luci= DERMIAL
Lawre JEAMNERET
Las MADY
Ornelle PICART

Service des données et des
enquétes

Méalanie KUHN-LE BRAZ

Christine BERNIER
Clemence CHOUBRAD
Marine ROCHE

Coardination du Lab” de 'expérience
studiante
Marie MUHLMEYER

! Services communs et generawux

Service de I*offre de formation
et de la scolarite
Christophe RIVET

Mizsion de coordination d= |'affre
de= Farmeticn

Diane= MAHU

Jeanne DUDERMEL

Thomes FOURNIER [EUnitell}
Cedile STEYER (EUniel)

Mizzion scolarité
Christine EVERS
Aurgre BELLIER
Julie FONTENIT

Emmanuel PONTRIZEAL
Virgini= TABOMNE

Chergés du deplaiement d= PEGASE

Melly PEEMNAULT

Chergé du déploiement de
l'sltmrnancs
Frederic CAUSIE

Coordination gestion das parcours
nd ividualizes

Sophie HMOBLET

NoElia ARQUES-MORANT

Lenaig DESCEMNDIER

Coralie LEDEME

Lien higrarchigus

Service de soutien aux

activités de la direction

Christophe RONDET

Mizzion edministrative =t financi&rs
Catherine PIMEAL
Clothilde PITEL

Mizsion informaeation =t
communication

Emmanuelle TRICHET-DUBOURG
Pauline BOURDIN

Gregory CRINE

Lien fonctionnel

Service de lavie étudiante

Louize BRICHE

Laura CHABAULT

Helly DANO

Adeline DEVILLE

Mawre=n EYSSERIC

Julizn FAURE

Metthimy MAISONMEUVE
Zalome MIZIO-BOCKELANDT
Zpizic ROUSEEAL

Valérie EONTEMPS

Melani= DAGHEAL
Rozenn DELIGHNY
Maricn DURIEZ
Pierre RO

4 direction adjointe AP : Assistants de Prévention *




I\l Nantes
W Université
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