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(oral, qcm, devoir 
AMSMIN1U50 Obligatoire COMPRENDRE LES ORGANISATIONS 12 12 24 Barre à 10

AMSMIN1E51 Obligatoire Théorie des organisations 100 % français 6 10 Grimand Amaury

note < 8 ne 

valide pas, 

compensation 

sur l'UE

QCM + devoir 

surveillé 1 h 

Devoir surveillé 

1 h

AMSMIN1E52 Obligatoire
L'entreprise dans son écosystème 

socio-économique-juridique
100 % français 4 6 Gillet Bruno Oui oral

AMSMIN1E53 Obligatoire Les fonctions de l'entreprise 100 % français 2 4 Gillet Bruno Oui oral
AMSMIN1E54 Obligatoire Stratégie 100 % français 0 4 Grimand Amaury Non évalué - -
AMSMIN1U60 Obligatoire RÔLE ET POSTURE DU MANAGER 8 8 14 Barre à 10
AMSMIN1E61 Obligatoire Les rôles du manager 100 % français 6 6 Gillet Bruno Oui oral
AMSMIN1E62 Obligatoire Prise de décision et leadership 100 % français 2 4 Gillet Bruno Oui oral

AMSMIN1E63 Obligatoire

Les défis contemporains du 

manager (technologie, 

interdisciplinarité, 

multiculturalité,….) 

100 % français 0 4 Chéné Emmanuel Non évalué

AMSMIN1U70 Obligatoire LES DOMAINES DE LA GESTION 6 6 22 Barre à 10

AMSMIN1E71 Obligatoire
introduction à l'analyse 

financière et comptabilité
100 % français 4 10 Bordet Dominique

note < 8 ne 

valide pas, 

compensation 

sur l'UE

Oui
QCM + devoir 

surveillé 1 h 
 

Devoir surveillé 

1 h

AMSMIN1E72 Obligatoire
outil numérique de management 

de projet
100 % français 2 8 Voisse Véronique

note < 8 ne 

valide pas, 

compensation 

sur l'UE

Oui oral

AMSMIN1E73 Obligatoire Jeu et simulation d'entreprise 100 % français 0 4 Chéné Emmanuel Non évalué

AMSMIN1U80 Obligatoire
RSE, TRANSITION & 

INNOVATION 12 12
28 Barre à 10

AMSMIN1E81 Obligatoire
Introduction au management de 

l'innovation 
100 % français 5 10 Suire Raphaël

note < 8 ne 

valide pas, 

compensation 

sur l'UE

Oui oral

AMSMIN1E82 Obligatoire
Introduction au management 

responsable
100 % français 5 10 Stimec Arnaud

note < 8 ne 

valide pas, 

compensation 

sur l'UE

Oui oral

AMSMIN1E83 Obligatoire
Management de projet 

interdisciplinaire
100 % français 2 8 Chéné Emmanuel Oui oral

AMSMIN1U90 Obligatoire
MANAGEMENT EN FICTION  

(travail en autonomie) 6 6
4 Barre à 10

AMSMIN1E91 Obligatoire Séries télé et management 100 % français 3 4 7 Grimand Amaury oui oral
AMSMIN1E92 Obligatoire Bande dessinée et management 100 % français 3 3 Grimand Amaury oui oral

AMSMIN1U95 Obligatoire

ACCOMPAGNEMENT DES 

ETUDIANTS DANS LEUR 

PROJET PROFESSIONNEL 16 16

8 Barre à 10

AMSMIN1E96 Obligatoire

Petit projet de master
(visite d'entreprise, exploration 

d'un ecosystème, entretiens avec 

des managers, afterwork)

100 % français 4 14 2 Guérineau Mathias

note < 8 ne 

valide pas, 

compensation 

sur l'UE

oui oral

AMSMIN1E97 Obligatoire
Séminaires de rentrée et de 

clôture
100 % français 9

Gillet

Grimand

Bruno

Amaury
non évalué

AMSMIN1E98 Obligatoire

Mémoire professionnel :  

méthodes de la recherche 

académique appliquée aux 

organisations  

100 % français 8 Guérineau Mathias non évalué

AMSMIN1E99 Obligatoire
Suivi de mémoire professionnel et 

soutenance
100 % français 12

2h suivi 

/étudiant
Equipe pédagogique

note < 10 ne 

valide pas

oui et 

soutenance
CC+soutenance oral

100 5 0
-

Barre à 8 pour les EC indiquées 

Barre à 10 pour mémoire et soutenance

Compensation au sein de 

l'UE

Si la note de session 2 est inférieure à la note de session 1, on conserve la note de session 1

Total Semestre 1+2

1

2

Master 1 – TIPS
Transitions, Innovations, Projets et Société

Intervenant

DISCIPLINAIRES


