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DISCIPLINAIRES

AMSAEF4U10 Analyse comptable et financière 9 9 105 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E11 Système d'information comptable 3 31,5 Faure Eugénie Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 2h ou 2h30 Devoir surveillé - 2h ou 2h30
AMSAEF4E12 Analyse financière 2 31,5 Boudan Sarah Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 2h ou 2h30 Devoir surveillé - 2h ou 2h30
AMSAEF4E13 Contrôle de gestion & pilotage de la performance2 24,5 Thierry Patrick Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 2h Devoir surveillé - 2h 
AMSAEF4E14 Droit fiscal 2 17,5 Suaudeau Christophe Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 1h30 Devoir surveillé - 1h30

AMSAEF4U20 Stratégie, organisation et ressources humaines9 9 87,5 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E21 Stratégie et modèles d'activité 3 28 Schieb-Bienfait Nathalie Note seuil à 8/20 à l'EC 1 dossier - coeff 1,5Devoir surveillé écrit 2h30 (coeff 1,5)1 dossier - coeff 1,5Devoir surveillé - 2h30 coeff 1,5
AMSAEF4E22 Management des ressources humaines 3 24,5 Grimand Amaury Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 2h00 Devoir surveillé - 2h00
AMSAEF4E23 Psychosociologie des organisations 1,5 17,5 Gabriel Lucie Note seuil à 8/20 à l'EC Oral/écrit Devoir surveillé - 2h00
AMSAEF4E24 Droit du travail 1,5 17,5 Fromion-Hebrard Benoît Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 1h30 Devoir surveillé - 1h30

AMSAEF4U30 Marketing et démarche commerciale 6 6 42 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E31 Marketing stratégique et opérationnel 3 28 Vrignon Emmanuelle Note seuil à 8/20 à l'EC 3 dossiers (écrit/oral) Devoir surveillé - 2h00

AMSAEF4E32 Marketing des services et marketing numérique2 17,5
Clerfeuille
Minier

Fabrice
Pierre

Note seuil à 8/20 à l'EC
Ecrit

Oral
Ecrit
Ecrit

AMSAEF4E33 Négociation commerciale 1 14 Bauer Grégory Note seuil à 8/20 à l'EC Oral (coeff 0,25) Ecrit - 1 h (coeff 0,75) Oral - 1 h 
AMSAEF4U40 RSE et organisations engagées 6 6 49 Note seuil à 10/20 à l'UE

AMSAEF4E41 Concevoir et déployer une stratégie RSE 2 17,5
Fleury
Stimec

Alexandra
Arnaud

Note seuil à 8/20 à l'EC Dossier Ecrit (étude de cas)

AMSAEF4E42 Outils et dispositifs pour la RSE 2 14
Fleury
Schafer

Alexandra
Philippe

Note seuil à 8/20 à l'EC Oral Oral

AMSAEF4E43 Droit des affaires 2 17,5 Carpentier Henri Note seuil à 8/20 à l'EC Oral Devoir surveillé
AMSAEF4U50 Management de projet et de l'innovation 6 6 49 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E51 Management et pilotage de projet 2 17,5 Voisse Véronique Note seuil à 8/20 à l'EC Dossier Ecrit

AMSAEF4E52 Management de l'innovation et de la créativité2 17,5
Guérineau
Brayer

Mathias
Gaelle

MCF
PAST

Note seuil à 8/20 à l'EC
Dossier + oral Oral

AMSAEF4E53 Management des systèmes d'information 2 14 Bahu Baptiste Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé - 1h 30 Devoir surveillé - 1 h 30
AMSAEF4U60 Parcours optionnel 1 : Approfondissement RSE et organisations engagées2 2 28 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEFYE61 Strategies and finance for sustanaible development1 14 7 Antheaume Nicolas Note seuil à 8/20 à l'EC Oral + Ecrit Ecrit

AMSAEF4E62 Gouvernance et évaluation des démarches RSE1 14 Stimec Arnaud Note seuil à 8/20 à l'EC Oral + Ecrit Ecrit

AMSAEF4U70 Parcours optionnel 2 : Approfondissement Management de projet et de l'innovation2 2 28 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E71 Pilotage de projet et management agile 2 28 Divers Oral/Ecrit Ecrit

AMSAEF4U80 Insertion professionnelle 8 8 35 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E81 Anglais des affaires 2 24,5 Collister Jack LRU Note seuil à 8/20 à l'EC Oral + Ecrit Devoir surveillé - 1 h 
AMSAEF4E82 Traitement de l'information 3 17,5 Lussori Frédéric Note seuil à 8/20 à l'EC Devoir surveillé Devoir surveillé

AMSAEF4E83 Accompagnement du projet professionnel 0 10,5 (deux groupes) 2
Gillet
Radureau

Bruno
Sophie

non évalué non évalué non évalué

AMSAEF4E84 Retour d'expérience et analyse des compétences3 17,5
Voisse
Grimand

Véronique
Amaury

Note seuil à 8/20 à l'EC Deux écrits

AMSAEF4E85 Séminaires 24,5
Delplancke
Durand

Malou
Pierre

non évalué non évalué non évalué

AMSAEF4E86 (Travaux pédagogiques encadrés ) non évalué non évalué non évalué
AMSAEF4U90 Mémoire professionnel et soutenances 14 14 Note seuil à 10/20 à l'UE
AMSAEF4E91 Mémoire professionnel 14 15h/étu Divers Mémoire + soutenance
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