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Assistant-e en gestion administrative

Concours externe

Nature du concours

Code et année du concours | J3C44ASIEY20442953W - session 2024
Emploi type Assistant-e en gestion administrative
Nature Concours externe

Catégorie Catégorie A

Corps Assistant ingénieur

BAP J

Bilan quantitatif

Nombre de postes ouverts

1 poste a Nantes Université

Nombre d’admissibles

7

Répartition femmes/hommes

4 femmes /3 hommes

d’admission

Taux de participation aux épreuves

57% (4 présents)

Nombre d’admis-e-s sur liste principale 1

Nombre d’admis-e-s sur liste complémentaire | 1

Bilan qualitatif : niveau général des candidat-e-s

Phase d’admission :

Nature de ou des épreuve(s)

Article 15 de ['arrété du 28 décembre 2011

Entretien qui débute par un exposé du candidat sur son parcours et son
expérience professionnelle d’une durée de 5 minutes au maximum.
Pour conduire cet entretien, le jury dispose du formulaire "curriculum
vitae et lettre de motivation" complété par le candidat sur le site
internet du ministére de 'enseignement supérieur dédié aux
inscriptions. Cet entretien doit permettre d'évaluer les qualités de
réflexion et les connaissances des candidats ainsi que leur aptitude a
exercer les fonctions postulées.
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INI Nantes
W7 Université

Selon 'emploi type dont relevent le ou les emplois a pourvoir, le jury
d'admission peut prévoir que cette épreuve comporte, en plus de
['audition, ['exécution d’un travail pratique réalisé par le candidat en
présence du jury. Dans ce cas, la durée totale de |'épreuve ne peut
excéder 2 heures, y compris le temps consacré a la préparation et a
['exécution dudit travail.

(Durée : 30 minutes dont 5 minutes maximum pour |'exposé du
candidat. Maximum 2 heures si ['épreuve comporte un cas travail ou
exercice pratique. Coefficient 5)

Intérét pour le domaine, compréhension des enjeux du poste,

Exigences attendues s L, P .
& Adaptabilité, curiosité, rigueur, qualités relationnelles

Niveau de diplome des candidat-e-s Licence - Master, ou formations professionnelles

La majorité des candidats avait une connaissance peu approfondie de

Erreurs, lacunes généralement L L ‘Y N .
’environnement du poste. Les motivations étaient de maniere générale

constatées o . .

plus orientées sur le statut que sur le poste a pourvoir.
Conseils du jury pour les futurs Bien étudier la fiche de poste, se renseigner sur le domaine du poste et
concours exprimer clairement ses motivations pour le poste.

MEMBRES DU JURY :

Madame LEDUC Muriel, ingénieure d'études hors classe, présidente, Nantes Université, Nantes.

Madame GOUISSEM Fadila, attachée principale d'administration de I'Etat, experte, Université de Tours, Tours.
Madame AERTS Sophie, ingénieure d'études contractuelle, Nantes Université, Nantes.

Monsieur HAUVILLE Thomas, ingénieur d'études hors classe, Nantes Université, Nantes.

Monsieur MATHOT Philippe, ingénieur d'études hors classe, Ecole centrale de Nantes, Nantes.

A Nantes, le 08/01/2025

Signature de la Présidente de jury

Page 2 sur2



	Nature du concours
	Bilan quantitatif
	Bilan qualitatif : niveau général des candidat-e-s
	Phase d’admission :

	MEMBRES DU JURY :

