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42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui propose un 

modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire (CHU de Nantes), un 

institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national de recherche (Inserm) ainsi que 

Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et l’École Nationale Supérieure d’Architecture 

de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et offrir de 

nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de travail 

offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur tous ses campus de 

Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Environnement et contexte de travail 
 

• Localisation : Saint-Nazaire  

Composante de Nantes Université, l'IUT de Saint-Nazaire se développe autour de trois activités phares : 

− La Formation initiale, avec un objectif : la professionnalisation au cœur de la formation, 

− La Formation continue, avec une priorité : se former tout au long de la vie, 

− La Recherche, avec une mission : valoriser la Recherche dans son environnement. 

Profil enseignement 
Le Département Techniques de Commercialisation de l’IUT de Saint-Nazaire, Nantes Université, recrute 

un.e enseignant.e du second degré en mesure de dispenser des cours d’informatique à des étudiant.e.s 

de niveau 5 (Bac +1/2/3) : Prise en main de l’ENT, Traitement de texte : utilisation d’un logiciel de 

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement :  Enseignant Contractuel 

type second degré 

•   Date de prise de fonction : 01/10/2026 

•   Durée du contrat : 11 mois 

•   Support : PRAG-0862 

•   Diplôme minimum requis : Master  

•   Mutuelle : 50% de participation sur le contrat 

standard 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

•   Forfait mobilités durables domicile-travail 

(en fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour l’IUT de Saint-Nazaire, département Techniques de Commercialisation, un.e 

Enseignant.e contractuel.le second degré  
en Informatique 
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traitement de texte (saisie/import de texte, mise en page, mise en forme, insertion d’objets, export, 

structuration, gestion de documents longs), Publipostage/ Publimailing simple (traitement de texte), 

Prise en main d’un ERP et d’un CRM, Techniques de construction et d’alimentation d’une base de 

données, scoring, Tableurs fonctions avancées : simulations, tableaux de bord… 

Par ailleurs, une participation aux activités transversales inhérentes au BUT (les Situations 
d’Apprentissage et d’Evaluations, soutenance de stages, de projets tuteurés…) sera attendue. Ainsi, il est 
attendu une bonne connaissance des fondamentaux du marketing (analyses interne et externe d’une 
entreprise, SWOT…). 

Profil recherché 
• Formation et/ou qualification : Bac +5 

• Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste : 3 à 5 ans 

 

 

Contact pédagogique (Personne à contacter pour plus d’informations sur le poste ) :  
Nom et prénom : BALCI Rose 

Mel : rose.balci@univ-nantes.fr  

Téléphone : 0240178111 

Dossier de candidature : 
Envoyez votre candidature : (CV + lettre de motivation obligatoire + copie du dernier diplôme) par mail à 

recrutement-enseignant.iutsn@univ-nantes.fr 

Merci de préciser en objet du message : « candidature contractuel type second degré- N° PRAG-0862 » 

 

 

Conseils 

aux candidats : 

… N’hésitez pas à consulter le site 

Internet de Nantes Université 

et de l’IUT de Saint-Nazaire 

Compétences et connaissances requises 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires : Informatique, maitrise de l’ENT, de logiciels de 

traitement de textes, de feuilles de calculs, analyse de données, prise en main d’un ERP et d’un CRM, 

programmation. 

Savoir-faire opérationnels : Le/la candidat.e recruté.e devra, en parallèle de ses activités d'enseignement, 

s'investir dans la vie du département ainsi que dans le suivi des stages, des projets tuteurés et des 

différentes activités pédagogiques proposées par l'équipe d’encadrement (situations d’apprentissages et 

d’évaluations, intégration, recrutements...). 
 

Savoir-être : Le/la candidat.e devra faire preuve d’un bon sens relationnel, d’esprit d’équipe et 

d’adaptabilité aux particularités du Département Techniques de Commercialisation. 
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