Nantes Université recrute

Pour son IUT de Nantes, un.e l‘.r
Enseignant.e contractuel.le LRU
en comptabilite HR EXCELLENCE IN RESEARCH

@ oo 08 E

42 500 2605 3147 1259 42
étudiant-es, dont 5000 personnels enseignant-es, doctorant-es structures
internationaux administratifs enseignant-es- de recherche
ettechniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui propose un
modeéle d’université inédit en France unissant une université, un hopital universitaire (CHU de Nantes), un
institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national de recherche (Inserm) ainsi que
Centrale Nantes, [’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et 'Ecole Nationale Supérieure d’Architecture
de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer excellence de la recherche nantaise et offrir de
nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études et de travail
offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur tous ses campus de
Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

o £25 Versant : Fonction publique d’Etat o & Mutuelle : 50% de participation sur le contrat
5 standard

e Okt Type de recrutement : Contractuel LRU
o ED prise en charge partielle des frais de transport

X Enseignant .. .
domicile-travail (transports en commun)

? . . . 3
« €23 Date de prise de fonction ; 01/09/2026 o @& Forfait mobilités durables domicile-travail

o Durée du contrat: 1 an (en fonction du nombre de jours d’utilisation dans
I’année)

° Support: 52548
o YO Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS
o Dipléme minimum requis : licence, maitrise avec tarif privilégié

Environnement et contexte de travail

e Localisation : Nantes

Le département Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA) de I'lUT de Nantes est 'un des
départements a plus forte volumétrie de I’établissement. Il accueille chaque année plus de 550 étudiant.e.s,
dont prés de 200 en formation en alternance, réparti.e.s sur ’ensemble du cursus du Bachelor Universitaire
de Technologie.

La formation est structurée en sept groupes en premiére année de BUT, sept groupes en deuxieme année et
cing groupes en troisiéme année. Dés la deuxiéme année, les étudiant.e.s s’orientent vers 'un des quatre
parcours de spécialisation proposés par le département : Gestion comptable, fiscale et financiere ; Gestion
et pilotage des ressources humaines ; Controle de gestion et gestion de la performance ; Gestion,
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entrepreneuriat et management d’activités. Cette organisation implique une forte différenciation des
enseignements et une coordination pédagogique renforcée entre les équipes.

En complément du BUT GEA, le département porte également un master Comptabilité, Contréle, Audit,
proposé en alternance. Cette formation renforce l'ancrage du département dans les parcours
professionnalisants et nécessite une articulation étroite avec les acteurs économiques, les structures
d’accueil et les services centraux de 'université.

La taille du département et la diversité de ses formations générent un volume conséquent de tiches
administratives et de responsabilités pédagogiques, inhérentes au fonctionnement des composantes
universitaires. Les enseignant.e.s sont ainsi amené.e.s a assurer, en paralléle de leurs missions
d’enseignement, des fonctions telles que direction des études, responsabilité de parcours, pilotage des
formations en alternance, gestion et suivi des stages, coordination pédagogique, responsabilité Parcoursup
ou encore responsabilité de département.

Ces missions transversales, indispensables a la qualité des formations et a 'laccompagnement des
étudiant.e.s, s’inscrivent dans un contexte de forte exigence organisationnelle et de coordination étroite
avec les services administratifs, les équipes pédagogiques et les partenaires institutionnels et
professionnels.

Profil enseignement

Au sein de 'IUT de Nantes et du Département Gestion des Entreprises et des Administrations, I’enseignant.e
recruté.e aura pour mission d’enseigner :

1. Des enseignements en comptabilité de premiére année : enregistrements comptables des opérations
courantes, opérations bancaires et rapprochements bancaires, enregistrements comptables liés a la
rémunération du personnel, enregistrements comptables des activités d’investissement/financement,
utilisation d’un logiciel comptable, évaluation et comptabilisation des opérations d’inventaire,
établissement du bilan et compte de résultat

2. Des enseignements en finance en premiére année : analyse fonctionnelle du bilan, équilibre financier,
SIG, structure financiére

3. Des enseignements en contrdle de gestion en premiére année: calcul de colts complets par la
méthode des centres d’analyse, méthode du co(it variable, méthode du co(it spécifique, méthode du colit
marginal ;

4. Des enseignements de comptabilité en deuxiéme année: comptabilité approfondie, traitement
comptable des subventions d’exploitations et d’investissement, opérations comptables en monnaie
étrangere, enregistrement comptable des opérations de financement, notions d’audit et de révision
comptable, préparation et établissement des principales déclarations fiscales, comptabilisation de I'lS,
présentation des missions du commissaire aux comptes, comptabilité des sociétés, construction des travaux
d’affectation des résultats.

5. Des enseignements de Finance en deuxiéme année et troisieme année: diagnostic financier
(approfondissements de la premiere année + tableau de financement et tableaux de flux de trésorerie), choix
d’investissements, plan de financement.

6. En fonction de la disponibilité et/ou appétence, des enseignements de comptabilité dans la filiére
expertise comptable : UE de comptabilité approfondie du DCG en BUT3, enseignements de comptabilité
des groupes et de finance au sein du master CCA en alternance.

7. Enseignements au travers de logiciels comptables

L’enseignant.e participera au suivi des stages, des projets et pourra intervenir dans le cadre des Saé.

Profil recherché

« Expérience avérée d’enseignement a luniversité et dans ’enseignement supérieur dans la filiere
expertise comptable, DCG, UE de comptabilité approfondie.
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+ Expérience dans le suivi d’alternant.e.s attendue

« Bonne connaissance du fonctionnement des IUT et des réformes en cours

« Capacité a enseigner avec polyvalence dans un environnement pluridisciplinaire dans le cadre de projets
tutorés

+ Bonne connaissance du monde de ’entreprise et de ses enjeux

« Aptitude au travail en équipe et a la coopération pédagogique

« Sens développé du relationnel avec les étudiant.e.s, les collegues et les partenaires

« Sens de 'organisation et capacité a gérer des priorités multiples

« Réactivité face aux contraintes et aux imprévus

« Rigueur, fiabilité et respect des engagements

« Capacité a assurer des enseignements a distance

« Aptitude a prendre en charge une direction des études, une responsabilité administrative

« Capacité a assumer des responsabilités et des tiches administratives liées a la formation

« Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste : 33 5 ans

Compétences et connaissances requises

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :
Licence, maitrise, expérience professionnelle

Savoir-faire opérationnels :
Responsabilités administratives, responsabilité de formations en alternance

Savoir-étre:
Travail en équipe

Contact pédagogique (Personne a contacter pour plus d’informations sur le poste) :
Nom et prénom : LE GALLO NATHALIE

Adresse électronique : nathalie.legallo@univ-nantes.fr

Téléphone : 06 87 22 93 78

Dossier de candidature :

Envoyez votre candidature exclusivement par mail a recrutement-iutnantes@univ-nantes.fr
Merci de préciser en objet du message : « Candidature contractuel LRU comptabilité GEA »
Dossier : CV détaillé+ lettre de motivation obligatoire + attestation ou copie du dernier dipl6me
Le cas échéant, tout autre document attestant de votre compétence a exercer ce poste

Wi Conseils
E,] aux candidats :

... N’hésitez pas a consulter le site
Internet de Nantes Université
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