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Contrôle continu
Examen 

terminal

Dispensés 

d'assiduité

2nde 

session

Indiquer :  Nbre d'évaluation (mini. 2), 

nature (oral, qcm, devoir surveillé …) et 

durée des épreuves

AMSMMH1U00 Obligatoire Module 0 : Séminaire de management 0 TAG 4 Disciplinaire 0 0 0 35 0 35 35 35 0

AMSMMH1E01 Obligatoire Introduction du parcours, cohésion étudiant.e.s, présentation de l'équipe pédagogique, du fonctionnement & de la pédagogie, ateliersFrançais 100% Non 0 0 35 1 35 Présentiel 35 35 0

AMSMMH1U10 Obligatoire
Module 1 : Observer le travail et ses 

risques
9 TAG 4 Disciplinaire 9 28 42 7 62,5 111,5 62,5 70 35

Note seuil : 8/20, UE 

compensable
Oui

AMSMMH1E11 Obligatoire Atelier de co-développement Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH2E61 Obligatoire Atelier gestion de projet Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH1E12 Obligatoire Observer le travail : méthodes qualitatives et quantitativesFrançais 100% Non 5 14 1 21 37,5 1 58,5 Distanciel-hybride 30,5 35 21 Dossier

AMSMMH1E13 Obligatoire Incidence du travail sur la santé (psychique, physique, sociale)Français 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH1E14 Obligatoire Principes de prévention des risques professionnelsFrançais 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH1U20 Obligatoire
Module 2  : Manager une équipe, les 

risques, la qualité 
9 TAG 4 Disciplinaire 9 28 42 7 62,5 111,5 62,5 70 35

Note seuil : 8/20, UE 

compensable
Oui

AMSMMH1E21 Obligatoire Atelier de co-développement Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH2E71 Obligatoire Atelier mémoire Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH1E22 Obligatoire Manager une équipe : Animer, Motiver, Organiser, RégulerFrançais 100% Non 5 14 1 21 37,5 1 58,5 Distanciel-hybride 30,5 35 21 Dossier

AMSMMH1E23 Obligatoire Principes de management des risquesFrançais 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH1E24 Obligatoire Principes de management par la qualitéFrançais 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2U30 Obligatoire
Module 3 : Concevoir un dispositif de 

formation
9 TAG 4 Disciplinaire 9 28 42 7 62,5 111,5 62,5 70 35

Note seuil : 8/20, UE 

compensable
Oui

AMSMMH2E31 Obligatoire Atelier de co-développement Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH2E71 Obligatoire Atelier mémoire Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH2E32 Obligatoire Ingénierie pédagogique : gestion de projet de formation et outils (formation-action, séminaires, co-développement, coaching)Français 100% Non 5 14 1 21 37,5 1 58,5 Distanciel-hybride 30,5 35 21 Dossier

AMSMMH2E33 Obligatoire La formation en situation de travailFrançais 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2E34 Obligatoire Les outils du lean management pour mobiliser l'intelligence collective (5S, Kaizen, 6M, SMED…)Français 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2U40 Obligatoire
Module 4 : Développer et animer un 

espace de discussion sur le travail
9 TAG 4 Disciplinaire 9 28 42 7 62,5 111,5 62,5 70 35

Note seuil : 8/20, UE 

compensable
Oui

AMSMMH2E41 Obligatoire Atelier de co-développement Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH2E61 Obligatoire Atelier gestion de projet Français 100% Non 0 0 3,5 1 3,5 Présentiel 3,5 3,5

AMSMMH2E42 Obligatoire Concevoir et mettre en œuvre un espace de discussion sur le travail (observation, analyse, amélioration) Français 100% Non 5 14 1 21 37,5 1 58,5 Distanciel-hybride 30,5 35 21 Dossier

AMSMMH2E43 Obligatoire Management visuel de la performance : Indicateurs et conduite de réunion d'équipeFrançais 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2E44 Obligatoire Journée colloque Français 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23,0 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2U50 Obligatoire

Module 5 : Améliorer sa 

communication pour développer son 

leadership

9 TAG 4 Disciplinaire 9 28 42 0 62,5 104,5 55,5 70 35
Note seuil : 8/20, UE 

compensable
Oui

AMSMMH2E61 Obligatoire Soutenance gestion de projet Français 100% Non 0 1 0 Présentiel 0 7

AMSMMH2E52 Obligatoire Améliorer son efficacité relationelleFrançais 100% Non 5 14 1 21 37,5 1 58,5 Distanciel-hybride 30,5 35 21 Dossier

AMSMMH2E53 Obligatoire Améliorer son expression orale Français 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2E54 Obligatoire L'improvisation comme outil de mise en situation des relations de travailFrançais 100% Non 2 7 1 10,5 12,5 1 23 Distanciel-hybride 12,5 14 7 Dossier

AMSMMH2U60 Obligatoire Module 6  : Gestion de projet 5
TAG 1 

Professionalisé
5 0 0 3,5 12,5 80,0 0 35 35

Note seuil : 8/20, UE 

compensable
Oui

AMSMMH2E61 Obligatoire Méthode de gestion de projet Français 100% Non 5 0 3,5 12,5 5 80 Distanciel-hybride 0 35 35 Rapport

AMSMMH2U70 Obligatoire
Module 7 : Suivi  d'alternance et 

mémoire
10

TAG 1 

Professionalisé
10 0 0 0 27,5 387,5 15 35 35

Note seuil : 10/20, UE non 

compensable
Oui

AMSMMH2E71 Obligatoire Rédaction d'un mémoire Français 100% Non 10 0 12,5 1 12,5 Distanciel-hybride 0 35 35 Mémoire

AMSMMH2E71 Obligatoire Suivi mémoire Français 100% Non 0 0 15 25 375 Distanciel-hybride 15

TOTAL 60 60 140 210 66,5 352,5 1053,0 355,5 455 245
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(sans choix) 
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Nbre de groupe 

CM (250 étu.)

Lorsques le contrôle continu n'est pas intégral

Indiquer : Nature (oral, qcm, devoir 

surveillé …) et durée de l'épreuve

Informations complémentaires 

(notes seuil, …)

Contrôle 

continu 

intégral (UE)

TD Distanciel 

asynchrone 

(DA)

TD Distanciel 

synchrone 

(DS)

TD 

Présence 

(P)

Calcul charges 

d'enseignements 

CM

Temps total 

d'apprentissage 

maximal

Cours + 

Evaluations + 

travail en 

autonomie

(ECTS x 30)

       Maquette de formation
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Total des heures 

face à l'étudiant ( 

=Temps travail 

encadré)

Caractérisation de 

l'UE (ou de l'EC)

Calcul charges 

d'enseignements 

TD

Nbre de 

groupe TD 

maximum 

(36 étu.)

Si Oui, préciser la.es 

formation.s 

concernées 

(mention/parcours/an

née/semestre) 

Modalités de contrôle des connaissances et des compétences

Travail en 

autonomie

Code EC

1- Existant : 

code à saisir

2- ou merci de 

préciser à créer, 

quand nouvel 

enseignement

TYPE D'EC

Préciser :

EC 

obligatoire 

(sans 

choix)

ou EC au 

choix : 

indiquer le 

nombre de 

choix / total 

choix

TAG de l'UE (menu 

déroulant)

ECTS (UE)

1 ECTS = 25-

30h  

(volume 

total de 

travail 

attendu de 

l'étudiant)

ECTS 

ouverts aux 

ERASMUS 

(EC)

Lanque 

d'enseignem

ent (menu 

déroulant)

TITRE DE L'EC


