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→ Direction des ressources humaines et du dialogue socialCommission avancement

Fiche de candidature Rapporteurs 2025 à 2026




NOM – Prénom : 	
Affectation : 	
Fonctions : 	

Filière :	|_| ITRF                                                                       Corps : ____________________________________	
	|_| AENES                                                                   Grade : ____________________________________
	|_| BIB                                                                         BAP d’expertise (ITRF)/discipline (E-C) : __________
	|_| Enseignant-chercheur                                       __________________________________________
Date d’entrée dans la Fonction Publique : _________
Mail : _____________________________                         Tél. :  __________	  
Motivations :
	
	
	
	

Niveau de responsabilité* :
[bookmark: CaseACocher6]|_| Encadrement d’équipe
[bookmark: CaseACocher7]|_| Expertise technique dans un domaine particulier : 	

Expérience dans l’évaluation d’agents* :
[bookmark: CaseACocher4]|_| Jurys de concours
|_| Jurys de recrutement
|_| Expert ITRF pour le Ministère
* possibilité de cocher plusieurs cases
	Signature de l’Agent
	Signature du responsable hiérarchique
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