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G5B45 – Opérateur-trice logistique 

 

   

 

 

 

 

42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 

personnels 
administratifs et 

techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 
+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui propose un 

modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire (CHU de Nantes), un 

institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national de recherche (Inserm) ainsi que 

Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et l’École d’Architecture de Nantes.  

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et offrir de 

nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.  

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de travail 

offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur tous ses campus de 

Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

Environnement et contexte de travail 

• Localisation : IUT de Nantes, Site de la Fleuriaye – 2 av du professeur Jean Rouxel – 44475 Carquefou  

Depuis plus de 50 ans l'IUT de Nantes répond aux besoins du monde socio-économique et professionnel en 
formant des cadres intermédiaires et des cadres (BUT, Licences Professionnelles, DUETI, DCU et Master).  

Fort d'une pédagogie où l'enseignement technologique structuré en approche par compétences s'appuie sur 
une dimension pratique prégnante et se définit par des programmes pédagogiques nationaux (BUT), l'IUT 
s'attache à favoriser la réussite et l'insertion professionnelle des étudiant.e.s à travers des enseignements 

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement : contractuel·le, CDD 1an 

(article L.332-2,2° du CGFP) 

•   Rémunération :  selon la charte de gestion 

des contractuels de Nantes Université, et suivant 

niveau d’expérience du candidat. Comprise : 

1462,53€ nets/ mensuels (1819,76€ bruts) [sans 

expérience] et 1682,31€ nets/ mensuels (2093,22€ 

bruts) [+ 15 ans expérience] 

•   Temps de travail : 37h15  

•   Congés : 45 jours de congés annuels 

•    Mutuelle : 50% de participation sur le contrat 

standard 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

• Forfait mobilités durables domicile-travail 

(en fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour l’IUT de Nantes, service Maintenance et Logistique, un.e 

Agent.e Logistique et Entretien des locaux 
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dispensés en petits groupes, des équipes pédagogiques variées, des équipements de pointe et des liens 
privilégiés avec les entreprises. 

L'activité de l'IUT se développe également autour de la recherche et du transfert de technologie. 

Les services administratifs et techniques, par leur expertise, leur implication et leur réactivité, contribuent au 
bon fonctionnement de la composante et participent aux actions de formation continue et apprentissage. 

 

L’IUT de Nantes est une composante de Nantes Université, située sur trois sites géographiques : l’un en centre-

ville de Nantes (site Joffre) 11 300m² (2 départements tertiaires) le deuxième à Carquefou (site Fleuriaye) 20 

400m² (5 départements industriels) le troisième à Chateaubriant (1 département tertiaire).  

Le poste est rattaché au Service Maintenance et Logistique de l’IUT de Nantes (19 personnes). Concernant le 

service logistique, 11 personnes le composent. 

 

Missions 
 

Le poste d’opérateur.trice logistique est sous la responsabilité directe du responsable du service logistique, 

l’agent.e aura pour mission principale d’assurer l’entretien des locaux et ponctuellement des remplacements 

à l’accueil de l’établissement. Il/elle interviendra du lundi au vendredi de 7h à 15h30 (ponctuellement fin de 

journée à 17h30 durant les périodes de vacances scolaires). 

Ce poste est basé sur le site de la Fleuriaye à Carquefou. 

 

Activités principales 

• Entretien des locaux :  

- Bureaux, circulations, salles de cours, sanitaires (1350 m2) : entretien des locaux avec des 

fréquences selon le type de local (3x/sem pour les locaux d’enseignement – 1/sem pour les 

bureaux – 5/sem pour les sanitaires – 3x/sem pour les circulations). Méthode de pré-

imprégnation.  

 

Activités ponctuelles 

• Accueil : Accueillir, orienter, renseigner le public, sur place ou par téléphone, contrôler l’accès aux 

bâtiments, suivre le prêt des clés du bâtiment, le prêt des véhicules de l’IUT. 

• Logistique : Apporter un soutien logistique aux enseignant.e.s, participer à la mise en 

place/rangement des mobiliers, matériels, fournitures, pour l’organisation de réunions, journée 

Portes Ouvertes. 

 

Spécificités du poste 
 

Environnement de travail : 

• Présence d’escaliers  

• Travail en équipe 

Rythme de travail : 

• Horaires fixes : 7h00 – 15h30 

• Pic d’activité : septembre à décembre 

• Contraintes calendaires : suivre le calendrier des enseignements universitaires 

Conditions de travail : 

• Travailler debout  
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• Poste de travail partagé à l’accueil 

• Utilisation d’applications métiers  

Port de charges : 

• 5 sacs poubelles de 130 litres/semaine (déchets ménagers), positionner chaises (env. 

200) sur tables de salles de cours 2/semaine. 

 

Profil recherché  
• Formation et/ou qualification : pas de diplôme exigé 

• Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste : Techniques de nettoyage, accueil 

Contacts :  

• Personne à contacter pour plus d’informations : Aline LESENNE – aline.lesenne@univ-nantes.fr 

• Envoyez votre CV + lettre de motivation par mail à recrutement-155549@emploi.beetween.com  

Compétences et connaissances requises 
Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :  

Réglementation en matière d’hygiène et de sécurité (notion de base) 

Langue française (lu – écrit – parlé) 

Permis B 

 

Savoir-faire opérationnels :  

Mettre en œuvre les techniques de nettoyage 

Savoir planifier et respecter les délais 

Savoir utiliser les équipements de sécurité 

Accueillir, prendre et rédiger des messages 

Maitrise d’outils numériques (mail, calendrier, internet) 

 

Savoir-être :  

Autonomie 

Maîtrise de soi  

Présentation 

Date limite de réception 
des candidatures : 

28/06/2026

Date de la commission 
de recrutement : 

A définir

Date de prise de 
fonctions souhaitée : 

01/09/2026
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