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D2A41 - Ingénieur-e d’études en production, traitement, analyse de données et enquêtes 

 

   

 

 

 

 

42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui 
propose un modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital 
universitaire (CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un 

organisme national de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts 

Nantes Saint-Nazaire et l’École d’Architecture de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise 

et offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études 

et de travail offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur 

épanouissement sur tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 
 

•  Versant : Fonction publique d’État 

•  Type de recrutement : Catégorie A, 
contractuel·le, CDD 4 mois (article L.332-22 du 
CGFP) 

•   Rémunération : selon la charte de gestion des 
contractuels de Nantes Université pour les non-
titulaires, et suivant niveau d’expérience du 
candidat. Comprise : 1577,63 € nets/ mensuels 
(1963,94 € bruts) [0 à 1 an expérience] et 2456,31 € 
nets/ mensuels (3057,79 € bruts) [+ 15 ans 
expérience] 

•   Temps de travail : 37h15  

•   Télétravail selon ancienneté 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 
domicile-travail (transports en commun) 

• Forfait mobilités durables domicile-travail (en 
fonction du nombre de jours d’utilisation dans 
l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 
avec tarif privilégié 

Environnement et contexte de travail 
 

• Localisation : Nantes 

Dans le cadre du projet SERELIT, financé par la région Pays de la Loire et Nantes Université, l’UFR Lettres et 

langages recrute un-e ingénieur-e d’études pour assister la PI (principal investigator) dans le traitement des 

données scientifiques du projet Au-delà du livre : le catalogue SEghers ou la Réinvention de l’Édition 

LITtéraire. 

 

Pour l’UR LAMO (Littératures antiques et modernes) (Pôle Humanités) 

Ingénieur.e d’études en histoire du livre 
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Résumé du projet SERELIT : 

Si un catalogue éditorial se présente comme une somme d’ouvrages, c’est aussi l’inventaire d’un réseau 

et la trace d’un projet intellectuel et esthétique. Dans le cas des éditions Seghers, fondées en 1941, ce 

projet est si fortement articulé à l’histoire européenne que ce catalogue est également une excellente 

source pour une histoire politique de la littérature. Le projet SERÉLIT propose d’analyser le catalogue 

1941-2009 des éditions Seghers, pour comprendre comment la maison a fait évoluer les modes de 

collaboration entre auteurs et éditeurs, reconfiguré l’histoire littéraire et transformé le paysage des 

institutions culturelles. 

En amont du recrutement a été structurée et constituée une base de données générale du catalogue des 

éditions Seghers. Celle-ci doit être complétée par un travail documentaire sur les collections du 

catalogue et sur différents fonds d’archives, assuré par la PI du projet en collaboration avec l’ingénieur. 

e recruté. 

- Le poste se partagera entre la MSH Ange-Guépin, 5 allées Jacques Berque à Nantes et du télétravail 

- Déplacement en France possibles, ponctuellement 

- La personne recrutée travaillera sous la direction de la PI et en relation avec l’ingénieure de la 

plateforme Huma-Num Loire. 

Missions 
 

Placé-e sous la direction de la chercheuse lauréate du projet et en relation avec l’ingénieure de la 

plateforme Huma-Num Loire, l’ingénieur-e recruté-e prendra en charge le traitement d’un large 

corpus de données (bibliographiques et iconographiques) gérées grâce au logiciel OMEKA-S. Il/Elle 
sera susceptible d’accompagner la PI dans la conception d’une exposition et dans différentes 

missions éditoriales ou rédactionnelles. Il/Elle participera enfin à l’encadrement d’éventuels 

stagiaires collaborant au projet. 

Activités principales 
 

✓ Traitement des scans de la correspondance Seghers : montage et indexation de documents 

; tri, dépôt de données dans un entrepôt, versement de données dans une base OMEKA-S ; 
contribution au développement d’un site internet. 

✓ Co-encadrement de stagiaires du projet en collaboration avec la PI : Préparation des 

données, vérification et agglomération des résultats produits. 

✓ Valorisation et dissémination de la recherche : Appui à la préparation de manifestations/ 

publications scientifiques et expositions. 

✓ Ce poste pourra être combiné, le cas échéant, avec un autre temps partiel sur un autre 

projet du laboratoire. 

Profil recherché 
 

• Formation et/ou qualification : a minima diplôme de master (Bac + 5) dans le domaine des lettres, 

métiers du livre ou humanités numériques. 

• Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste : 3 ans 
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Compétences et connaissances requises 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires : 

- Solide culture dans le domaine concerné (a minima un diplôme de master dans le domaine des lettres, 

métiers du livre ou humanités numériques), connaissance des techniques documentaires (collecte, 

traitement, classement, diffusion …) et des principes de fonctionnement d’une base de données 

relationnelle. La connaissance du logiciel OMEKA-S serait appréciée. 

Savoir-faire opérationnels : 

- Appliquer et faire appliquer les bonnes pratiques de gestion, diffusion, stockage et archivage des données de 

recherche ; maîtriser au moins un logiciel de tableur (la maîtrise d’un logiciel de gestion de base de données 

serait appréciée) ; savoir rédiger des rapports, bilans, présentations ; savoir animer une équipe (stagiaires) 

Savoir-être : 

- Autonomie et force de proposition ; Pédagogie ; Sens de l'organisation ; Rigueur / fiabilité ; Curiosité 

intellectuelle 

 

 

 

Envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) exclusivement par mail à  

recrutement-polehumanites-160869@emploi.beetween.com 

 

Contacts : 

Personne à contacter pour plus d’informations sur le poste : Mathilde LABBE, Maître de conférences en 

Littérature française, Département Lettres Modernes, UFR Lettres & Langages & LAMO 

mathilde.labbe@univ-nantes.fr 

 

 
 

 

Date limite de réception 

des candidatures : 

Date de la commission 

de recrutement : 

Date de prise  

de poste : 

20 août 2026 27 août 2026 14 septembre 2026 

Conseils 
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