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2. Utilisation des outils

[ L& ° Y
d’IA générative 66%

déclarent utiliser les IAG
dans leurs pratiques
professionnelles
Parmi ces utilisateurs, 59% 'utilise
de fagon quotidienne ou
1 hebdomadaire, dans moins de 25%

Créer du contenu s
textuel // Améliorer mes de leur activité

capacités rédactionnelles

Pour quelles activités
utilisez-vous les outils d'IA générative ?

Top 3 des réponses

2.
Résumer des textes

77%

3

Répondre a mes questions déclarent que IAG peut

contribuer a ’amélioration
des pratiques professionnelles
et ’amélioration des services
rendus aux usagers

Pour quelles raisons n’utilisez-vous pas
d’outils d’IA generative ? 1
Jaides
préoccupations
environnementales
par rapport a l'utilisation
de ces outils

Top 3 des réponses 2

Je ne ressens pas le besoin
de les utiliser

75%

déclarent qu’il y a un manque
de formation sur le sujet

3

Je veux conserver ma capacité de réaliser les
travaux par moi-méme// Je ne sais pas s’il
des directives, des régles, ou des
ues sur lutilisation de ces outils

73%

déclarent que l'impact
potentiel des IAG sur la
qualité des activités de leur
équipe est positif ou trés

77%

des collégues souhaitent étre
formés et en priorité sur la
maitrise des outils d’IAG

68%

déclarent que se sont les usages
pour la communication et la
gestion des emplois du temps
qui devraient bénéficier en
priorité des IAG

66%

estiment que les risques
éthiques sont des freins
aux usages

85%

sont favorables
aun encadrement
institutionnel




