
 

 

PARCOURS 

 
 
DROIT SOCIAL APPROFONDI 

 
 
 

~CHARGÉ(E) DES RELATIONS SOCIALES 

 

 

~RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES 

 

 

 

 

Annonce dans la presse 15 % 

Pôle emploi 15 % 

 

Suite à une alternance (contrat de professionnalisation ou d’apprentissage) 15 % 

Sites dédiés à l’emploi (hors Pôle Emploi et Cabinets de recrutement) 8 % 

 



 

 


