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42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
Personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui 

propose un modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire 

(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national 
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et 
l’École Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et 
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de 

travail offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur 

tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Environnement et contexte de travail 
 

• Localisation : Nantes 
 

La Faculté a pour mission principale d'assurer la formation initiale et continue des étudiant·es dans les 

domaines du Droit et des Sciences politiques. 

Elle participe au développement de la recherche dans ses domaines de compétence et contribue à l'insertion 

professionnelle de ses étudiant·es. 

La Faculté de Droit et Sciences politiques assure les missions générales du service public de l'enseignement 

supérieur définies par le code de l'éducation (art. L. 123-3 du code de l'éducation) : 

- Formation initiale et continue 

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement :  Contractuel·le LRU 

☒  Enseignant·e 

☐  Enseignant·e-chercheur·euse 

•   Date de prise de fonction : 01/09/2026 

•   Durée du contrat : 1 an 

•   Support : OUI-SI 03 

•   Diplôme minimum requis : Doctorat 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

•   Forfait mobilités durables domicile-travail 

(en fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour son UFR de Droit et de Sciences politiques 
 

Enseignant·e LRU - Droit public interne 

384 HTD (année 2026-2027, Sem. 1 & 2) 
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- Recherche scientifique et technologique, diffusion et valorisation de ses résultats  

- Orientation et insertion professionnelle 

- Diffusion de la culture et de l'information scientifique et technique 

- Participation à la construction de l'espace européen de l'enseignement supérieur et de la recherche 

- Coopération internationale. 

 
A ces fins, elle dispense à ses étudiant·es la culture générale et spécialisée, indispensable à leur formation 

individuelle et à leur accession à la vie professionnelle. 

Elle associe également à son fonctionnement et à ses actions des unités de recherche. La recherche est 

pluridisciplinaire, orientée à l'international et structurée au sein de trois laboratoires (CDMO, DCS et IRDP) qui 

regroupent des chercheur·euses et enseignant·es-chercheur·euses participant en outre aux activités de la 

Maison des Sciences de l'Homme Ange-Guépin et de l'Institut d'Etudes Avancées.  

Profil enseignement 
 

Le service attendu est de 384 HTD sur l'année, dont 250 HTD d'enseignement en présentiel et 134 HTD de suivi 

des étudiant·es admis·es en L1 avec un Oui Si dans Parcoursup. Ce service, susceptible d'adaptation en 

fonction des effectifs et des nécessités du service, se décomposera ainsi : 

• 134HTD de Suivi des étudiant·es admis·es en L1 avec parcours adapté (Oui Si) : 

o Élaboration et mise en œuvre des parcours adaptés intégrant la réalisation de test 

o Organisation d’entretiens individuels aux semestres 1 et 2 

• 250 HTD maximum réparties sur les deux semestres et ajustables en fonction des effectifs 

inscrits en Oui Si 

o 62 HTD Méthodologie du travail universitaire et juridique à Nantes et la Roche/Yon 

o 180 HTD en Droit constitutionnel en L1 à Nantes et la Roche/Yon et éventuellement TD 

et/ou CM dans d’autres matières déjà enseignées par le·la candidat·e. 

o 08 HTD Encadrement du dispositif Voltaire. 

Profil recherché 
 

• Le poste est ouvert aux docteur·es en Droit public 

• Une expérience solide d’enseignement est bienvenue, de 3 à 5 ans. 

 

 

 

 

 

Compétences et connaissances requises 
 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :  

Disposer d’une solide expérience d’enseignement en Droit public interne en tant que chargé·e de travaux 

dirigés et/ou enseignant·e ayant dispensé un ou plusieurs cours magistraux. 

 

Savoir-faire opérationnels :  

- Faire preuve de pédagogie auprès des étudiant·es 

- Réaliser une plaquette de travaux dirigés 

- Coordonner une équipe de chargé·es de travaux dirigés 

 

Savoir-être : 

Savoir s’intégrer dans une équipe pédagogique. 
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Contact pédagogique : (personne·s à contacter pour plus d’informations sur le poste) : 

- Mme. Mylène Le Roux - Mylene.Le-Roux@univ-nantes.fr 

- Mme. Valérie Bore-Eveno - Valerie.Bore-Eveno@univ-nantes.fr  

Dossier de candidature : 
Envoyez votre candidature exclusivement par mail  recrutement.enseignant.societes@univ-nantes.fr 

Merci de préciser en objet du message : « Candidature contractuel·le Droit public 384h » 

 

Dossier :  

- CV détaillé 

- lettre de motivation obligatoire 

- attestation ou copie du dernier diplôme 

- Le cas échéant, tout autre document attestant de votre compétence à exercer ce poste 

 

 

 

Conseils 
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